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Zielsetzung der Werkstattreihe: 
Aktive Unterstützung von intensiver Schulentwicklung

Wir wollen:
Wege der Erneuerung der eigenen Schul- und Unterrichtskultur
durchspielen, reflektieren, umsetzen.

Wir regen an:
Einen kreativen Umgang mit den Faktoren Raum und Zeit in der Schule.

Wir gestalten:
Fünf Werkstätten für Schulerneuerung mit ungewöhnlichen Wegen und
Perspektiven

Wir sorgen:
Für die Vermittlung von Bausteinen, die für die Schulentwicklung der
Schulen von Bedeutung sind und für den Transfer methodischer und
inhaltlicher Kompetenzen

Wir erwarten:
Dass jede Schule in die Lage versetzt wird, in einem bedeutsamen
Ausmaß Raum und Zeit und damit die Lernstrukturen zu verändern.



Teilnehmerkreis

12 Schulen mit je 3 Teilnehmer-innen

3 Grundschulen
Berlin - Hamburg

3 Gemeinschaftsschulen
Baden-Württemberg

3 Gesamtschulen 
Bremen - NRW     

1 Gymnasium 
NRW    

1 Berufsschulzentrum
Berlin

1 Oberstufenkolleg 
Bielefeld



Konzeptphase
Drei Werkstätten – je 2 ½ Tage Mai 2015 bis November 2015

Konkretisierung vor Ort
Gremienentscheidungen Dezember 2015 bis Sept. 2016

Beratung und Begleitung
Schulbesuch und ein Regionaltreffen Oktober 2015 bis Juni 2016

Stabilisierung des Wandels
Werkstatt 4 September 2016
.
Praxisphase
mit Regionaltreffen Schuljahr 2016-2017

Fazit, evtl. Kurskorrektur
Werkstatt 5 Mai 2017

Zeitverläufe und Phasen der Werkstattreihe: 
Aktive Unterstützung von intensiver Schulentwicklung



Cornelia von Ilsemann – Dr. Wilfried Kretschmer November 2015

RAUM

WEG

FLUSS

TRAUM

MOBILE

Haltungen des Gestaltens

Vom Träumen zum Konzept

Vom Konzept zum Wandel

Reflexion und Zukunft

Stabilität des Wandels

Verlaufslogik der Werkstattreihe



Bausteine der Werkstattreihe
Vielfältige Zugänge und Reflexionsanlässe

Tagungsorte variieren
Räume erfahren

Kreativer Umgang mit
Veränderung
Brief an mich selbst, 

Traumreise, Mobile der

VeränderungAustausch, Reflexion
Anhörung, Beratung
In unterschiedlichen 
Gruppenkonstellationen

Vorträge und Inputs
zu ungewöhnlichen 
Denkweisen und
Erneuerungsprozessen

Inhaltliche – methodische
Bausteine
Projektmanagement

Meilensteinplan

Entwicklungsfelder SE

Eintägige Besuche
durch die
Moderator-innen

Kollegiale Beratung
der Schulen in ihrer
Region


