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,BILDUNG" IST SUBJEKTIV!
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« Bildung ist kein Produkt, keine Dienstleistung,
well die wesentliche Leistung vom Lernenden selbst
erbracht werden muss.

 D.h. Lernen ist nicht von auf3en steuerbar und

 entwickelt sich in einem
Miteinander.

http://mww.bing.com/images/search?g=bildung&view=detailv2&&id=5E8AB28C2F2EAO0C4A51E5F97BD6C765E6FC83A90&selectedindex=6&ccid=ZiZhVZFQ&simid=60804513
0849649723&thid=0IP.M662661559150aee10e9942bc9a8613ebo0&ajaxhist=0
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Wenn wir Uber Bildungsqualitat sprechen, dann
sprechen wir uber die ,Rahmenbedingungen‘ von
'‘Bildung’, die wir als Anbieter im Miteinander
beeinflussen kénnen!
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Zertifizierung aullerschulischer Anbieter im Rahmen einer
Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE)

Qualitatsentwicklung
in der au3erschulischen Bildung
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Wirkung nach innen

« Qualitatsentwicklung
« Weiterentwicklung der Bildung flr nachhaltige Entwicklung
« Mitarbeitermotivation

« Gemeinsames Lernen durch Praxisbeispiele

Wirkung nach auf3en

« Transparenz und Glaubwuirdigkeit
« Bessere Sichtbarkeit durch ein eigenes Profil

Prof. Dr. Heike Molitor - HNE Eberswalde
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Qualitatsbereich 2: Ansatz

2 Ansatz

NUN Entsprechung: Qualitdtsbereich 3 (Bildungsangebot)

2.1 Themenvielfalt

Nr. Qualitats-Merkmal Indikator — Woran erkennbar?

211 multidimensional Das Bildungskonzept verknipft nachvollziehbar ékologische, dko-

nomische, soziale und kulturelle Dimensionen eines Themas.

2.1.2 inter- | transdisziplinar Das Bildungskonzept beriicksichtigt Themen, Erfahrungen und
Wissen aus unterschiedlichen fachlich-wissenschaftlich-techni-

schen und sozial-gesellschaftlichen Perspektiven.

Entwicklungsstufen mit Zertifizierungs-Kriterien

| Silber (Mindestkriterium) 2.1.1 zwei Dimensionen verknipft

Il Gold (zusdatzlich zu l) 2.1.2 gegeben

Ill Entwicklungspotenziale 2.1.1 drei Dimensionen verknipft

NUN Entsprechung 3.1.1 Querschnittthema BNE

Prof. Dr. Heike Molitor - HNE Eberswalde Seite 27
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211 multidimensional Das Bildungskonzept verknipft nachvollziehbar ékologische, dko-
nomische, soziale und kulturelle Dimensionen eines Themas.
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Wissen aus unterschiedlichen fachlich-wissenschaftlich-techni-

schen und sozial-gesellschaftlichen Perspektiven.

Entwicklungsstufen mit Zertifiz

BNE relevante Inhalte

I Silber (Mindestkriterium)

Il Gold (zusd&tzlich zu l) 2.1.2 gegeben

NUN Entsprechung 3.1.1 Querschnittthema BNE
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3 Methoden
NUN Entsprechung: Qualitatsbereich 3, 3.1.5 Methodenvielfalt

3.1 handlungsorientiert-aktivierend

Nr. Qualitats-Merkmal Indikator — Woran erkennbar?

3.1.1  erleben, erproben Methode erméglicht TN, Sachverhalte sinnlich wahrzunehmen, ei-
gene Erfahrungen zu machen und Gelerntes selbst zu erproben,
z. B. durch eigensténdiges Experimentieren, Herstellen von Pro-
dukten und Lésen von Problemen. Es werden Emotionen und Em-

pathiefahigkeit angemessen berlcksichtigt.

3.1.2 situiert Methodik berlicksichtigt Erfahrungen und Lebenswelt der TN und
ermdéglicht Bezlige zum Alltag und zu Rollenmodellen der TN bzw.

nutzt Alltagssituationen.

3.1.3 aktivierend Methode erméglicht unterschiedliche Lésungswege, bietet Teiler-
folgserlebnisse und bietet spielerische Zugénge (z. B. Rollenspie-

le, Planspiele, Theater).

Prof. Dr. Heike Molitor - HNE Eberswalde Seite 29



Nr. Qualitats-Merkmal

3.1 handlungsorientiert-aktivierend

Indikator — Woran erkennbar?

3.1.4 Selbstbestimmt-
partizipativ

Teilnehmende/Besucherinnen und Besucher bestimmen das was,
wie, wo und/oder mit wem des Lernens selbst bzw. werden daran

aktiv beteiligt.

3.1.5 reflektiert

TN werden angeregt, sich Bedirfnisse, Motive und Werte sowie
die Bedingungen, Vorannahmen und Folgen individuellen wie kol-
lektiven Handelns bei sich selbst und anderen im Dialog bewusst

ZU machen.

3.1.6 interaktiv

TN erhalten umgehend Rickmeldungen zu ihren Handlungen im
Rahmen des Angebots bzw. die Methode ermdglicht soziale Inter-

aktion und Kooperation.

3.1.7 ganzheitlich

Methode erméglicht Zielgruppe, Handeln, Fuhlen und Denken zu

verbinden, berlcksichtigt klar mindestens zwei dieser Aspekte.

3.1.8 multimedial

Es werden unterschiedliche, ggf. auch soziale Medien eingesetzt,
die eigenstdndiges Lernen, Recherchieren und Erarbeiten von Er-

gebnissen sowie Kooperation unterstitzen.

Prof. Dr. Heike Molitor - HNE Eberswalde
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3.1 handlungsorientiert-aktivierend

€
Nr. Qualitats-Merkmal Indikator — Woran erkennbar?
3.1.4 Selbstbestimmt- Teilnehmende/Besucherinnen und Besucher bestimmen das was,
partizipativ wie, wo und/oder mit wem des Lernens selbst bzw. werden daran
aktiv beteiligt.
3.1.5 reflektiert TN werden angeregt, sich Bedirfnisse, Motive und Werte sowie

die Bedingungen, Vorannahmen und Folgen individuellen wie kol-
lektiven Handelns bei sich selbst und anderen im Dialog bewusst

ZuU machen.

3.1.6 interaktiv TN erhalten umgehend Rickmeldungen zu ihren Handlungen im
Rahmen des Angebots bzw. die Methode ermdglicht soziale Inter-

aktion und Kooperation.

3.1.7 ganzheitlich Methode erméglicht Zielgruppe, Handeln, Fihlen| sl Denken zu

Qualitatsentwicklung ermoglicht gemeinsame
Lernwege!
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7.1 BNE-Leitbild

7.1.3 Verbindung global-
lokaler Dimensionen

mit Gerechtigkeit

Siehe Qualitits-Merkmal Perspektivenvielfalt 2.2 1 global-lokal.

7.14  Inklusion und

Teilhabe

Anwendung eines breiten Begriffs von Inklusion und Teilhabe unter
Bericksichtigung von Gerechtigkeitsaspekten (Inklusion nicht al
lein als Einbeziehung von Menschen mit Behinderung, sondern
Bericksichtigung u. a. sozio-kultureller, sexueller/geschlechtlicher,

ethnischer, inter-/intragenerationaler, etc. Aspekte).

715 Gestaltungs-

Kompetenzbezug

Siehe Qualititsbereiche 4 Gestaltungskompetenz und 3 Metho-

den.

7.1.6 Nachhaltige Entwick-
lung als gesellschaft-
licher Transformati-

onsprozess

Reflexion des gesellschaftlichen Veranderungsprozesses hin zu
einer nachhaltigen Gesellschaft, Einordung des eigenen Leitbildes

im Hinblick auf seine Beitrage fur diese Veranderung.

Entwicklungsstufen mit Zertifizierungs-Kriterien

| Silber (Mindestkriterium)

BNE-Verstandnis im Leithild der Crganisation/Person
verankert;mind. drei Clualitadts-Merkmale, davon 7.1.1 und 7.1.3

explizit verankert

Il Gold (zusd&tzlich zu l)

Profiliertes BNE-Verstandnis mit Qualitats-Merkmalen, davon ex-
plizit 7.1.2 handlungsorientiert-partizipativ oder 7.1.5 Gestaltungs-

kompetenzbezug

Ill Entwicklungspotenziale

reflektiertes BNE-Verstandnis: Stand Diskurs / wissenschaftliche
Erkenntnisse eingearbeitet

NMUN Entsprechung

[Qualitats-Merkmale bel NUN-Kriterien nicht naher konkretisiert]

Seite 32
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Einflisse

Arbeitsanforderungen steigen

Lernmilieus differenzieren sich aus

Fin ielle Ressourcen

Prof. Dr. Heike Molitor - HNE Eberswalde Zech, R. (2008): Handbuch Qualitat in der Weiterbildung. Weinheim und Ba_
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« Eigenes Selbstverstandnis regelmafiig tberprifen
* Neue Entwicklungen aufnenmen

« Die Lernenden in den Mittelpunkt stellen

» begrundet und reflektiert arbeiten.

» Ziel eines Qualitatsentwicklungsprozesses

Prof. Dr. Heike Molitor - HNE Eberswalde Zech, R. (2008): Handbuch Qualitat in der Weiterbildung. Weinheim und Ba_
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« Starkung der Identitat (Organisation, Beschaftigte)

« Zunahme der padagogischen Professionalitat (gelungenes
Lernen)

« Systematisierung der Arbeitsablaufe

« Transparenz in den Zustandigkeiten und Ablaufen

« Verstandnis flureinander wachst

« Evaluationen sind Optionen fir Weiterentwicklung

* Festlegung von Zielen befordert den Weg in die Zukunft

* Orientierung an den Kunden

Prof. Dr. Heike Molitor - HNE Eberswalde Zech, R. (2008): Handbuch Qualitat in der Weiterbildung. Weinheim und Ba_
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« Kostet Zeit und Geld
« Erfolg?
 Individualitat

* Flexibilitat?

« Kreativitat?

« Schaffen dies auch kleine Organisationen und Freiberufler?

Prof. Dr. Heike Molitor - HNE Eberswalde Zech, R. (2008): Handbuch Qualitat in der Weiterbildung. Weinheim und Ba_
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Qualitatsentwicklung in Bildungsprozessen
bedeutet, dass Bildungsanbieter begrindet
und reflektiert tun, was sie tun.

Prof. Dr. Heike Molitor - HNE Eberswalde
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Sie konnen Bildung ermoglichen
und Lernwege gestalten!
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