Erfahrungen der Elinor-Ostrom-Schule

mit der Werkstatt
,Neue Lernstrukturen - Raum-Zeit-Schule®







Werkstatt als vorgelebte Vielfa
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Jedes Team stellt die eigene
Schule vor

Material:

Stoff, Holz und Farbe

Wald und Wiese




ELINOR
OSTROM
SCHULE

Stadtrundgang

zum Thema Veranderungen

12 Mediale Prasentationen




Darstellung der )

eigenen Reformskizze

mit Stoff und Papier —
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Besichtigung der
anderen
Reformskizzen




Kreativitat und

Personliche Eindrucke beim Weg um das Tagungshotel
kreativ darstellen

Gedichte
Skizzen
Vortrag
Geschichte
Pantomime




Haltungen reflektiere

Wurzeln und Flugel - Konsens und Dissens - Brucken und Grabe

| )
K - i =}

e

rovi <mus und enschaft ! Weitblick und Detail
e E"’hu:‘h‘i:::ur | 4 | | sachlichkeit
B | "

d d ! 3 d Fiigel
- heit un ! Fluge
Dissens ,d"cm(e" i o ; | gmpottieund - wumeinund
‘
3




Haltungen reflektiere

Brief an sich selbst zum bisherigen Umgang mit Raum und Zeit im
privaten und beruflichen Umfeld




Ein Stein vom
Ostseestrand

Rolf Anschutz bleibt
seiner Vision trotz
vieler Hindernisse
treu
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Reinhard Kahl




Experte

Natalie Knapp

,Kreative und lebendige

Selbstorganisation am Chaosrand

anstelle von

Kontrolle, Uberwachung und starre
Hierarchien*




Dr. von Mutius
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e Schulbesuche
e QOberstufenkolleg Bielefeld
® Robert-Bosch-Gesamtschule Hildesheim

e Vortrage der 4 Werkstattleiterlnnen
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Unterstutzun

Hearing mit Experten
Beratung seitens der Regionalteams (3 Schulen)

Beratung seitens des Regionalteamleiters wahrend des
Workshops (Dr. Kretschmer)

Dr. Kretschmer besucht die Elinor-Ostrom-Schule von und
halt einen Vortrag vor der erweiterten Schulleitung uber
erfolgversprechende Schulstrukturen




Konkrete Arbeitsergebniss

e 3 positive und 3 negative Erfahrungen zu Raum und Zeit in der
eigenen Schule

e Reformskizze

¢ Meilensteinplan




Fazi

¢ An der Haltung arbeiten ist enorm wichtig!

e Best Practice Beispiele geben Mut, dass andere es
geschafft haben, andere Wege zu gehen

e Netzwerk zwischen den Schulen sehr gut! (Gegenseitige
Beratung und Unterstutzung)

= Herausforderung: Lehrerlnnen mitnehmen (Ubertragung
der Vision und der Begeisterung auf die Kolleglnnen)







