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Wprowadzenie: edukacja na rzecz zrownowazonej przyszlosci

Budowa zréwnowazonej przyszlosci ze stabilnym i
niezawodnym zaopatrzeniem w energie, jak pokazata to
wyraznie katastrofa nuklearna w Fukushimie, stanowi
jedno z najwazniejszych politycznych wyzwan w obli-
czu zbiegu zmian klimatycznych, kryzysu energetyczno-
paliwowego (Peak Oil) i probleméw bezpieczenstwa.

Przejscie na odnawialne zrédla energii wymaga
wsparcia ze strony jednostek i wspdlnot oraz polityki
na szczeblu narodowym i globalnym, czyli zmian w
polityce i spoteczenstwie. Polityke energetyczng trzeba
zmieni¢ tak, by sprzyjata ona wykorzystaniu odnawial-
nych zrédet energii oraz wydajnosci energetyczne;.
Krétko méwigc, musi to by¢ polityka, ktéra pomoze
odejs¢ od gospodarki opartej na weglu.

Trzeba przekona¢ ludzi, by przylaczali si¢ do tych dazen
jako jednostki, rodziny, konsumenci, obywatele, specja-
liSci, menedzerowie i politycy. Aby to osiagnaé, wszystkie
grupy wiekowe muszg posig$¢ wiedze o energii i zrow-
nowazonym stylu zycia. Wymaga to praktycznych przy-
kadoéw oraz - zwlaszcza jesli chodzi o mlodziez — wzor-
cow, z ktorych bedzie ona czerpaé nauke i na ktérych
oprze si¢ teraz i w przysztodci.

Jak pokazuje ogloszona przez UNESCO Dekada Edu-
kacji na rzecz Zréwnowazonego Rozwoju (2005-2014),
kluczem do tego celu jest ksztalcenie na rzecz zréow-
nowazonego rozwoju (ESD). Moze ono poprawi¢ stan
wiedzy w kwestiach klimatu i energii oraz, w oparciu

o0 stosowne warto$ci, sprzyja¢ tworzeniu zréwnowazo-
nych postaw i zachowan. Program SAUCE (uczniowskie
uniwersytety klimatu i energii) dziata w duchu ESD i
zaznajamia dzieci z pilnymi problemami klimatyczno-
energetycznymi, lecz skupia si¢ na rozwigzaniach i
mozliwoéciach oddzialywania dostepnych dzieciom.

Ponadto SAUCE wskazuje nauczycielom nowe moz-
liwo$ci wiaczania probleméw klimatu i energii w
normalne zajecia - bedzie mozna je wykorzystywac
réwniez po zakonczeniu programu. Ponadto pomaga
tworzy¢ zespoly zlozone z miejscowych pedagogow,
biegtych w sprawach klimatu i energii, ktore moga

nNajwieksze wyzwanie tego nowego stulecia
polega na tym, by abstrakcyjna z

pozoru koncepcje — zréwnowazony rozwoéj —
uczyni¢ czyms przezywanym co

dnia przez wszystkich ludzi na swiecie.”

Kofi Annan - byly Sekretarz Generalny ONZ

W niniejszym opracowaniu naukowcy z siedmiu europejskich uni-
wersytetow pokazuja, jak mozna poméc w realizacji tego waznego
zadania. Zawodowo sa oni aktywni na gruncie analizy polityki i
gospodarki energetycznej, a dotad z ich kwalifikacji korzystata sfera
polityki oraz studenci nauk spolecznych, nigdy wszakze dzieci.
Jednak tworzac SAUCE, opracowali oni innowacyjny program,
czesto pelen nieortodoksyjnych metod, ktory pozwala przedsta-
wia¢ dziatwie szkolnej w sposob dostepny i jasny tak abstrakcyjne
tematy, jak zmiany klimatyczne i energia.

Zaprosili oni mianowicie uczniéw na uniwersytety i zaprezento-
wali im instytucje¢ akademicka jako miejsce krytycznej refleksji,
edukacji i badan. Przeglad calosci programu pokazuje, jak wszelkie
dyscypliny - od sztuki po nauki przyrodnicze - przyczyniaja sie do
zrozumienia zagadnien klimatycznych i energetycznych. Poprzez
kombinacje eksperymentalnych i interaktywnych metod uczenia
sie i nauczania, program stara si¢ wzbudzi¢ zainteresowanie dzieci
i przygotowac grunt pod ich pdzniejsze zaangazowanie na rzecz
zréwnowazonej przyszlosci.

Niniejsze kompendium prezentuje 6w zajmujacy projekt, ktory -
liczymy, ze i Paiistwa zdaniem — wart jest tego, by przejely go inne
uniwersytety w Europie i poza nig. Zgromadziliémy tu wszystkie
istotne do$wiadczenia naszych partneréw, zebrane w trakcie
przygotowywania i organizowania uwieniczonych sukcesem zaje¢
SAUCE i mamy nadzieje, ze dla 0sob zainspirowanych przez 6w
projekt bedzie to stanowi¢ wsparcie podczas planowania takich
zaje¢ na ich uniwersytetach, a dla nauczycieli - zachete do mobili-
zowania lokalnych uczelni, by wystepowaly z taka oferta.

Jeden cel - siedem przykladow
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Kazdy program SAUCE jest wypadkowa lokalnej
sytuacji i uwarunkowan narodowych.
Europejscy partnerzy SAUCE:

Uniwersytet Techniczny w Wiedniu, Austria

Uniwersytet w Aalborgu, Dania

Uniwersytet w Roskilde, Dania

Wolny Uniwersytet w Berlinie, Niemcy

Berlinska Agencja Energetyczna, Niemcy

Uniwersytet Lotewski, Lotwa

Uniwersytet Twente, Holandia

Londynski Uniwersytet Metropolitalny, W. Brytania
www.schools-at-university.eu
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wspiera¢ szkoly w trakcie realizacji programu i wspo-
moc je w okresach migdzy programami. Lutz Mez i Annette Piening, koordynatorzy projektu SAUCE
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Europejski projekt SAUCE - uczniowski uniwersytet klimatu i energii

Klimat i energia w centrum uwagi

W ramach projektu pilotazowego z okazji 20. rocznicy
katastrofy w Czernobylu, Centrum Badan Polityki
Eko-logicznej Wolnego Uniwersytetu w Berlinie stwo-
rzylo pierwszy uczniowski uniwersytet klimatu i ener-
gii. Powstal on w oparciu o znany model europejskich
uni-wersytetéw dzieciecych (p. ramka). Gléwng idea
bylo tu stworzenie pomostu migdzy uniwersytetami
jako placéwkami badawczymi a szkotami jako miej-
scami edukacji oraz dostarczenie szkotom wiedzy i
umiejet-nosci, ktore uwidaczniajg powszechne znacze-
nie tematyki klimatu i energii.

Od programu pilotazowego do unijnego
programu edukacyjnego

Pozytywne reakcje na pierwszy program w Berlinie naprowa-
dzita miedzynarodowg grupe ekspertéw w dziedzinie polityki
energetycznej REFORM na pomysl rozszerzenia jego znajomosci.
Czlonkowie tej grupy wraz z Berlinska Agencja Energetyczna
opracowali koncepcje ogolno-europejskiej adaptacji programu.
Dzigki unijnemu programowi ,,Intelligent Energy Europe”, model
uczniowskich uniwersytetéw klimatu i energii (SAUCE) zostat z
powodzeniem wdrozony w siedmiu partnerskich uniwersytetach
europejskich.

»Z pomoca SAUCE wprowadzamy kwestie ochrony klimatu w sfere dzieciecej
codziennosci. Wazne jest dla nas unikanie ,katastroficznych scenariuszy ocieplenia
klimatu’ i przedstawianie tego zjawiska jako ,zadania do rozwigzania’, ktéore
otwiera perspektywy zawodowe np. w dziedzinie odnawialnych Zrédel energii.”

Karola Braun-Wanke, Wolny Uniwersytet w Berlinie, Niemcy

Szerzy¢ wiedze i zainteresowac
dzieci tematyka energii

SAUCE jest reakcja na powazne luki w podstawach wie-
dzy o klimacie i energii - dwdch kluczowych kwestiach
zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem. Wyniki
badan dowodzg, ze mimo politycznego znaczenia ocie-
plenia klimatu, jego przyczyny i skutki oraz konkretne
rozwigzania sg w zbyt malym stopniu uwzgledniane

w programach nauczania.

A Uniwersytet jako pozaszkolne miejsce edukacji
w dziedzinie klimatu i energii
Poprzez wielostronny program i zajecia realizowane
w niecodziennym otoczeniu, SAUCE chce wzbudzi¢
w uczniach trwale zainteresowanie klimatem i energia.
Dzigki wykorzystaniu specyficznych pomieszczen
uniwersyteckich — np. audytoriéw, laboratoriow
fizycznych czy instalacji solarnych — mozna lepiej
przekaza¢ uczniom zlozone zagadnienia klimatu i
energii.

Cel warsztatow ,, Architekt przez jeden dzier” polega na tym,

by poprzez budowe modelu budynku ukazaé dzieciom mozliwosci

zréwnowazonej architektury i urbanistyki.

»Podoba mi sie powaga, z jaka SAUCE traktuje
dzieci jako osoby rozwigzujace problem.

Dla mnie jako artystki ta Zzywa dyskusja na temat
klimatu i energii, prowadzona w ré6znych dzie-
dzinach tak r6znymi metodami, jest pasjonujaca.
Obie strony — nauczyciele i uczniowie, dowiaduja
sie wiele o wspélpracy interdyscyplinarnej.”

Ellen Roters, nauczycielka wychowania artystycznego, Niemcy

A Oferta edukacyjna dla uczniéw i nauczycieli
Podczas gdy uniwersytety dzieciece z reguly oferuja dzieciom
ciekawe zajecia w czasie wolnym, SAUCE adresowany jest do
szkol i nauczycieli (a za ich posrednictwem do uczniéw) i ma
wzbogaca¢ normalny program nauczania. Tym samym SAUCE
jest instrumentem, ktory pomaga nauczycielom zintegrowaé
tematy klimatu i energi z programem nauczania.

A Dostep do uniwersytetéw dla niedoreprezentowanych grup
Ponadto do uniwersytetow dzieciecych trafiajg zwykle dzieci
rodzicéw z dyplomami uniwersyteckimi, natomiast SAUCE jest
otwarty dla wszystkich uczniow. Stad tez program ten stanowi
wazng mozliwo$¢ dotarcia do dzieci pozbawionych kontaktu z
wyzszym wyksztalceniem.

»Wplyw twérczego pisania, skojarzonego

z tematami klimatyczno-energetycznymi, na
dzieci rozmaitego pochodzenia pod
wzgledem wyksztalcenia i kultury,

te historyjki dzieci z imigranckich rodzin

- to bylo tak poruszajace.”

Susanne Diehm, nauczycielka twérczego pisania, Niemcy
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Programy SAUCE

Struktura programu

SAUCE oferuje najprzerdzniejsze warsztaty i wyklady
na terenie uniwersyteckim. Tygodniowo planuje si¢

od 25 do 50 przedsiewzie¢ dla 1.000 do 2.500 uczniéw,
ktore czgsto odbywaja sie rownolegle. Sg one adreso-
wane do uczniéw w wieku 10-13 lat i ich nauczycieli.
Biorg oni udzial w programie jako grupa w normalnym
dniu lekcyjnym.

Koncentracja tematyczna

Program koncentruje si¢ na naukowych, technicz-
nych, spofecznych i kulturalnych aspektach ocieplenia
klimatu, na energiach odnawialnych oraz wydajnosci
energetycznej. Dzieci s3 nieustannie inspirowane do
tworczego poszukiwania rozwigzan, ktére kazdy z nas
moze zastosowaé w zyciu codziennym — w szkole lub w
domu.

Fakty i liczby

0d 2009 r. w ramach SAUCE przeprowadzono
ogolem 900 przedsiewzie¢ w szesciu krajach
Europy. Wzigto w nich udziat 18.000 ucznidw i
1.250 nauczycieli, z tego niektorzy w dwoch
warsztatach lub wyktadach. Zajeli oni w sumie
30.000 miejsc.

»Przy doborze tematéw zawsze bardzo wazna jest
dla nas jakos¢ tresci. Uczniowie, inspirowani
poprzez osobiste zaangazowanie w tok zaje¢, ucza
sie za posSrednictwem eksperymentéw, tworzenia i
zabawy, jak dalece ich tryb zycia zwigzany jest z
problemami klimatu i energii.”

Raphael Bointner, Uniwersytet Techniczny w Wiedniu, Austria

Wielos$¢ tematow i punktow wyjscia

Dzigki interdyscyplinarnemu charakterowi zasadniczego tematu,
ktorym jest ‘wykorzystanie energii’, mozna wybiera¢ najrozniejsze
punkty wyjscia. Wskutek tego do programu wiaczane s liczne
tematy i dziedziny. Aby nawiaza¢ osobisty i emocjonalny kontakt
z dzie¢mi, stosuje si¢ metody interaktywne: dzialania praktyczne

i eksperymenty, odgrywanie scenek z podzialem na role, zabawy,
tworcze pisanie i naukowe prezentacje.

Serwis i wsparcie dla nauczycieli

Aby ulatwi¢ przenoszenie tematéw i metod SAUCE na grunt
szkolny, po skonczeniu zajg¢ nauczyciele otrzymujg towarzyszace
materiaty dydaktyczne oraz ,,namiar” na lokalnych ekspertéw od
edukacji w kwestiach energii.

nIstnienie poza szkola miejsca,

w ktérym uczniowie dowiaduja sie czegos o
klimacie i energii, takiego, jakie oferuje
SAUCE, jest wsparciem dla nas, nauczycieli.”

nauczyciel, Wielka Brytania

Laczenie roznych metod
nauczania i uczenia sie¢

Klimat + energia w ——
centrum uwagi

Badanie: klimat + energia

Grupa docelowa:
uczniowie (10-13 L) i ich nauczyciele

Interaktywne i interdyscyplinarne
\ wyklady i warsztaty

P Tygodniowe programy

Cechy programu SAUCE

~swmus Serwis dla nauczycieli

Climate = Energy

SAUCE: wartos¢ dodatkowa dla partnerskiego uniwersytetu

Programy takie jak SAUCE to z kilku powoddéw cenne i
korzystne doswiadczenia dla partnerskich uniwersytetow:

Podczas warsztatow na temat przyszlego zaopatrzenia w energie dzieci

eksperymentujg w laboratorium uniwersyteckim z réznymi rodzajami

o$wietlenia i poznaja funkcjonowanie dnawialnych Zrédet energii.

¥ SAUCE daje uniwersytetom mozliwo$¢ wsparcia
) p
dziatan w celu wdrozenia zréwnowazonych struktur
gospodarczych i spotecznych.

K Program moze przyczynic sie do pozyskania kolej-
nej generacji studentow: uczniowie poznaja uniwer-
sytet, odnosza zapewne dobre pierwsze wrazenia
i by¢ moze zdecydujg sie na studia na tym wlasnie
uniwersytecie.

K Zajecia z uczniami mogg by¢ bardzo korzystne dla pracowni-
kéw nauki, gdyz interaktywne metody SAUCE moga udosko-
nali¢ ich umiejetnosci dydaktyczne i komunikacyjne. Dzigki
temu bedg oni w stanie lepiej objasnia¢ swe badania laikom
przyczyniajac si¢ w ten sposob sie do zrozumienia nauk przy-
rodniczych i spolecznych wérdd spoleczenstwa.

K Uniwersytety dotgczajg do miejscowych, spotecznych i po-
litycznych gremiéw pragnacych wprowadzenia wydajnych
struktur energetycznych i zréwnowazonego rozwoju. Umacnia
to pozytywny wizerunek uniwersytetu jako czynnika lokalnego
rozwoju i tworzy pomost do szkoél i innych organizacji.

K Dzigki SAUCE praca naukowcéw, nauczycieli akademickich
i instytutéw badawczych moze sta¢ sie lepiej znana, a przede
wszystkim wida¢ wyraznie, ze zajmuja si¢ oni problemami waz-
nymi dla spoleczenstwa.

K Ze wzgledu na dobre wyposazenie oraz réznorodno$¢ uniwer-
sytety oferujg uczniom znakomitg atmosfere do nauki. Moze to
by¢ z korzyscig dla warsztatéw poswieconych klimatowi i ener-
gii, gdyz pobudza skupienie i poteguje ciekawos¢ uczniow.

»nJak skorzystalam na tym osobiscie?
Zadano mi wiele nieoczekiwanych pytan,
tak Zze musze przemysle¢ swoje
dotychczasowe metody nauczania.”

Annette Grunwald, Uniwersytet w Aalborgu, Dania

Energia odnawialna

Polityka dot. energii i zmian klimatycznych

N

Klimatologia

o~ ré6znorodnos¢ tematow

Zréwnowazona mobilno$§¢

Tematy zwigzane z klimatem i energia

w zyciu codziennym dzieci

Zrownowazona architektura
\ i urbanistyka

v

Ochrona zasobow

o~ naturalnych i recykling
SAUCE:

e Styl Zycia, konsumpcja

N

Oszczednos$¢ i wydajnosc¢ energetyczna w zyciu codziennym |

Climate = Energy
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Dobor wykladowcoéw: rola naukowcow uniwersyteckich,
ekspertow zewnetrznych i rowiesnikow

',r SAUCE stwarza znakomitg mozliwo$¢ pozyskiwania Rozmiar zaangazowania miejscowych i zewnetrznych ekspertow w
‘ “ § licznych partneréw z rozmaitym, akademickim i nie- program ewoluuje. W ramach SAUCE nie obowigzuje jeden gene-
akademickim rodowodem, ktorzy wnoszg swoja wie- ralny wzorzec; to widok rozpromienionych dzieci¢cych buzi jest

Uczniowie winni konczyé¢ udzial dze i wyksztalcenie przyczyniajac si¢ tym samym do wyraznym znakiem, ze program dziala!

w programie SAUCE:

ze znajomoscia podstawowych faktow na temat zmian
klimatycznych i ochrony klimatu, wydajnosci energetycznej
i energii odnawialnych;

z pozytywnymi emocjami i wnioskami nt. redukeji
skutkéw zmian klimatu i zréwnowazonych systemow
energetycznych;

z gotowoscig do osobistego interesowania sie i angazowania
w kwestie klimatyczne i energetyczne;

z motywacja do wspierania zrownowazonych zachowan w
swoim otoczeniu i $wiadomoscia, ze wlasne dziatanie moze
co$ zmienig;

ze $wiadomoscia, Ze autorytetom nalezy zadawac pytania;

z pozytywna oceng uniwersytetu jako miejsca edukacji i
poszukiwania odpowiedzi na istotne pytania oraz

z opinia o uniwersytecie jako przybytku fascynujacym i

Tworzenie programu SAUCE powszechnie dostepnym.

Istotnym przymiotem SAUCE jest mozliwos¢ fatwego
dostosowania si¢ do lokalnych potrzeb i mozliwosci.
Podczas tworzenia programu SAUCE dobrze jest roz-
strzygnac z gory kilka kluczowych kwestii, by przygoto-
wa¢ wspolprace w zespole podstawowym.

Nauczyciele winni konczy¢ udziat
w programie SAUCE:

zacheceni do omawiania kompleksowych tematéw z zakre-
su klimatu i energii podczas zajec lekcyjnych;

Programy SAUCE mozna integrowa¢ do kazdego ob-
szaru szkolnictwa wyzszego. Pozadane sg tematy in-
terdyscyplinarne i obejmujace liczne dziedziny. Kazdy
program SAUCE tworzony jest w kontekscie lokalnym:
bazuje na regionalnych programach nauczania, spe-
cyficznym rozumieniu ,,edukacji ekologicznej” oraz
konglomeracie badan prowadzonych przez uniwersytet.
Wszedzie znalez¢ mozna ekspertéw w jednej lub kilku
dziedzinach zwigzanych z klimatem i energia, chetnych
do zaangazowania w SAUCE.

z pomystami, materiatami i wnioskami dotyczacymi metod
ich pracy oraz wiedza i kontaktami pozwalajacymi uzyskac¢
dalsze informacje;

z poczuciem posiadania wsparcia w swojej pracy nad
ksztaltowaniem przyszlosci uczniow i spoteczenstwa;

ze $wiadomoscia, Ze moga przyczynic sie¢ do promowania
zroéwnowazonych zachowan w teorii i praktyce;

z wolg stymulowania — w reakcji na zmiany klimatyczne
- zmian spolecznych oraz w sferze zachowan poprzez

wykorzystanie mozliwo$ci odnawialnych energii i wydajnosci
energetycznej.

I[/I Climate ~ Energy

powstania zywego, interdyscyplinarnego programu.
W praktyce strukture programu determinujg bedacy
w dyspozycji wyktadowcy, charakter planowanego
przedsiewzigcia oraz zasoby finansowe i inne. Jako
wyktadowcy moga wystepowac pracownicy naukowi
uniwersytetu, specjali$ci z gminy lub eksperci w zakre-
sie edukacji w sferze klimatyczno-energetycznej:

A Wpierw, poprzez zapoznanie si¢ z badaniami uni-
wersytetu, nalezy stwierdzi¢, jakich kompetencji
mozna oczekiwa¢ na miejscu. Pomoze to stworzy¢
lokalny, interdyscyplinarny zesp6t naukowy SAUCE.
Skoncentrowanie si¢ na miejscowej kadrze gwaran-
tuje wysoka jako$¢ zajec oraz zaznajamia uczniow
z uczelnia i jej personelem naukowym. Wykorzy-
stanie miejscowego personelu ulatwia organizacje,
moze wszakze stanowi¢ trudnos¢ dla wykladowcow,
ktorzy nie maja dos$wiadczenia w nauczaniu dzieci.
Np. pracownicy naukowi uniwersytetow czgsto
nie doceniajg znaczenia dostosowania jgzyka oraz
przerw do potrzeb danej grupy wiekowej. Jednak-
ze tatwiej ich zaangazowac i kosztujg mniej niz
eksperci z zewnatrz. A jako ze w SAUCE chodzi o
»zakosztowanie” uniwersytetu, nabor uczelnianych
ekspertow do programu jest sprawa wazna.

K Dodatkowo, poza zespotem fachowcéw z uczelni,
nalezy utworzy¢ zespo6t edukacji ekologicznej SAUCE
poprzez nawigzanie kontaktéw z miejscowa gming
i zewnetrznymi ekspertami od edukacji i klimatu.
Uniwersytety w duzych aglomeracjach maja z reguly
dostep do wielu lokalnych gremiéw i specjalistow,
ktorzy pasujg do zalozen programu. Wspdlprace
miedzy pochodzacymi z zewnatrz pedagogami oraz
naukowcami z dziedziny klimatu i energii trzeba
zaplanowac i zorganizowa¢. Jedli jednak sprawdzone
metody tychze pedagogdéw zastosuje si¢ na gruncie
akademickim, programy SAUCE moga na tym bar-
dzo skorzysta¢. Poprzez rozwoj kontaktéw wykra-
czajacych poza wlasng uczelni¢ wzmocnia Pafistwo
takze lokalny zesp6! ds. klimatu i energii — to nader
istotny aspekt SAUCE.

Louise Willneff (16 1.) zdaje relacje ze swej podrézy do Arktyki
w ramach migdzynarodowego programu mtodziezowego Cape Farewell.
Opowiada o 1 Inuitéw. Wraz z uczniami zastanawia

sie nad rozwigzaniami, ktére spowolnilyby topnienie lodowcow.

M Eksperci ds. energii i klimatu
ze sfery polityki, gospodarki i
Profesorowie organizacji pozarzadowych

Naukowcy i studenci ArtySci teatru, tanca, sztuk
Nauczyciele akademiccy ~ plastycznych i cyrku

Roéwiesnicy:
Inni uczniowie /
uczennice

Wykladowcy o

ré6znych rodowodach
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Docelowi uczestnicy

Gtéwna grupa docelowa SAUCE sg dzieci i mlodziez.
Wybralismy dzieci w wieku 10-13 lat, poniewaz na
poczatku projektu wlasciwie nie byto regularnych
programéw nauczania i materialéw dydaktycznych na
omawiany tu temat dla tej grupy wiekowej. Mimo to

ta grupa wiekowa z reguty bardzo zywo reaguje i jest
otwarta na ogdlne problemy zwiazane z klimatem i
energia, spragniona wiedzy i bardziej bezposrednia niz
starsze dzieci. Stad tez praca z nimi jest zaréwno prosta,
jak i wdzigczna. W zasadzie jednak SAUCE z fatwoscig
moze zosta¢ dopasowany do potrzeb starszych lub
miodszych uczniéw.

Przy ocenie ,,umiejetnoéci w sferze zréwnowazonosci” u 10-13-
latkéw nalezy wzig¢ pod uwage kilka czynnikéw. Psychologia roz-
woju, zwlaszcza prace Jeana Piageta (1896-1980), udziela waznych
wskazdwek na temat, jak dzieci w tym wieku postrzegaja $wiat.
W okresie pomigdzy 11 a 15 rokiem zycia u wigkszosci ludzi naste-
puje jako$ciowa zmiana sposobu myslenia, przej$cie od myslenia
konkretno-ruchowego do formalnego. Zmiany te pozwalaja dzie-
ciom bardziej abstrakcyjnie mysle¢ i rozumie¢ zlozone problemy i
wyjasnienia.

nUczniowie sq wprowadzani w zréznicowany,

pasjonujacy Swiat uniwersytetu, ktéory
uprzednio uwazali za zarezerwowany dla
ydoroslych’; do domu wracajq z
poczuciem, Ze przezyli cos szczegélnego.”

Sabine Kranzl, Federalny Urzad ds. Srodowiska, Austria

Warsztaty papierowo-energetyczne: uczniowie $ledzg droge od drzewa do gotowego

papieru, by wykry¢ skryte zuzycie energii i materiatéw podczas produkcji.

Teatr, film, taniec
~
Wycieczki i zwiedzania

Sposoéb, w jaki SAUCE zajmuje sie¢

klimatem i energia

Praktyczne doswiadczenia \ \

Gry, quizy i prezentacje

Eksperymenty, np. w laboratoriach naukowych

7

/ Kreatywne pisanie

Kreatywne i innowacyjne
metody nauczania i uczenia sie }

\ Warsztaty artystyczne i

\ rekodzielnicze

Symulacje i wizualizacje

IF A Climate ~ Energy

Przygotowywanie warsztatow i wykladow

Przygotowujac przedsigwziecie SAUCE nalezy bra¢ pod
uwage mocne strony nauczycieli, bedace w dyspozycji
$rodki i pomieszczenia, tematy do omdéwienia oraz
umiejetnosci dzieci. Sporzadzilismy liste wskazowek i
przemyslen, ktére pomoga uczyni¢ Panistwa propozycje
zajeciami zajmujacymi, informatywnymi i sprawiaja-
cymi wiele rado$ci.

A Najlepsze sa konkretne przyklady i zrozumialy jezyk.

¥ Podczas zajeé dobrze jest nawigzywaé do codzienne-
go zycia dzieci.

A W ramach uczenia sie przez do$wiadczenie nalezy
angazowac wszystkie zmysty.

A Mozna uzywaé fachowych pojeé, obcojezycznych
zwrotow, a nawet argumentow teoretycznych, jednak
tak, aby wszyscy je rozumieli.

A Trzeba bra¢ pod uwage zréznicowane zdolnosci
uczestniczacych w zajeciach dzieci i dostosowaé ma-
teriat do ich mozliwosci.

K Dobrze jest urzgdzi¢ zabawe (np. quiz na temat kli-
matu). Od poczatku nalezy zadbad o luzna atmosfe-
re, co sprzyja szybszemu uczeniu sie.

Niezaleznie od struktury warsztatéw pamietajmy, ze —
jak dowiedziono - znaczacy udzial uczenia sie poprzez
doswiadczenie stymuluje sukces dydaktyczny. Jest to
istotne takze w przypadku zaje¢ o srodowisku, tzn. o
energii i klimacie. Uzycie tej metody w ramach SAUCE
sprawi, ze uczniowie zyskaja szans¢ nauczenia si¢ waz-
nych rzeczy tak, ze zapadna im one w pamigc¢.

Opisy warsztatow i wykladow sa zawarte

w SAUCE Resources Guide, na stronie
www.schools-at-university.eu

Energia = praca: dzieci uczg si¢ tutaj, jak trudne, a zarazem oplacalne
moze by¢ wytwarzanie pradu sila wlasnych miesni w celu obejrzenia

filmu.

Pozytywne nastawienie!

Sprébujcie Panstwo wejs¢ w swiat dzieci.

Podkreslajcie pozytywne aspekty zmiany zachowan
i przewarto$ciowania potrzeb.

Nie moralizujcie.

Dajcie dzieciom mozliwo$¢ wyrobienia sobie
opinii i osobistego jej wyrazenia.

Nie przeceniajcie Panistwo (pozornego) znaczenia
faktow i liczb.

»MieliSmy szczescie, Ze podczas naszego
projektu solarnego swiecilo slonice i moglisSmy
wyprobowac¢ radio solarne. Dzieciom sprawilo

to ogromna frajde; nawet zaczely tanczyé¢.”

Korinna Sievert, Niezalezny Instytut ds. Srodowiska - UfU, Niemcy

) Climate * Energy K
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Organizacja i logistyka: przygotowywanie przedsiewzigcia SAUCE

Jak w przypadku kazdego przedsiewziecia, takze tu wla-
$ciwa organizacja jest réwnie wazna co sam program.
Trzeba przewidzie¢ ,,przeszkody” i usungc je, zanim
wystapig. Ten rozdzial omawia sprawy proste, np.: ,,Jak
wprowadzi¢ klase szkolng do sali wyktadowej” czy
,»Gdzie jest klucz do laboratorium?”, W praktyce organi-
zacja zalezna jest od otoczenia i warunkéw panujacych
na uniwersytecie. Wszystko ma swoje za i przeciw.
Doswiadczenia partneréw SAUCE pomogly nam zgro-
madzi¢ kilka waznych, wartych uwzglednienia refleksji.

pSamo posiadanie dobrego programu nie
wystarczy. Nauczyciele musza wiedzie¢,
dokad isé¢, i czué¢ sie otoczeni opieka. Tylko
poprzez osobiste kontakty jesteSmy w stanie
doskonali¢ na uniwersytecie nasza oferte

i tworzy¢ otwarte Srodowisko edukacyjne.”

Annette Piening, Wolny Uniwersytet w Berlinie, Niemcy

Eksperymenty z odpadami organicznymi: dzieci napelniaja swoje ,biogazowe reaktory”

okrawkami brokutéw i burakéw.

Dobor wspoélpracownikow: kompletowanie zespolu SAUCE

Grupa podstawowa

Nalezy utworzy¢ maly zesp6t ds. organizacyjnych.
Kazdy jego cztonek powinien mie¢ jasno postawione
zadanie (np.: zaprosi¢ wykladowcow, zarezerwowaé
sale, powiadomic¢ i zaprosi¢ nauczycieli, znalez¢ sponso-
réw). W zaleznosci od planowanej objeto$ci programu,
grupe podstawowa winny tworzy¢ dwie do trzech osdb.

Wiszystko za grosiK’: dzieci tworzg rzezby z uzbieranych plastikowych

odpadkéw domowych i uczg si¢ o zuzyciu energii do produkcji, zréw-

nowazonym zuzyciu i ochronie zasobéw.

Struktura programu:

Pomocnicy

Wazne jest tez dodatkowe, aktywne wsparcie grupy podstawowej
podczas realizacji przedsigwziecia przez ochotnikéw (np. stu-
dentéw). Pomocnicy ci moga np. przygotowywac¢ pomieszczenia
(przed, podczas i po zajeciach), wita¢ uczestnikow i oprowadzaé
klasy szkolne po terenie uniwersytetu. Pomocnikéw nalezy zaanga-
zowac jeszcze przed rozpoczeciem dzialania i doktadnie poinstru-
owa¢ — w miare mozliwoéci, na miejscu.

Dokumentowanie

Wazne jest udokumentowanie przebiegu przedsigwzigcia, by
utrwali¢ program realizowany przez Pafistwa uniwersytet w $wia-
domosci jego uczestnikow, prasy i sponsoréw. Doradzamy zaanga-
zowanie zawodowego fotografa (na ok. 2 do 3 godzin), ktéry udo-
kumentuje rézne wyklady i inne zajecia. Pozytywne do$wiadczenia
poczynilismy takze z nagraniami wideo.

W kwestii zdje¢ i nagran nalezy uprzednio uzyskaé zgode rodzicow
uczniow.

pojedyncze zajecia czy program calodzienny?

Programy SAUCE w formie wyktadéw, warsztatow i

innych zaje¢ oferowane byty w dwoch réznych formatach:

K W formacie ,,otwartym”, w ramach ktérego szkoly
mogly rezerwowac sobie poszczegélne wyklady czy
warsztaty. Jest to korzystne dla tych klas, ktore nie
moga przyj$¢ na caly dzien. Jednak w tym wypadku
miejsce zaje¢ musi by¢ tatwo dostepne.

K Jako program ,,zamkniety”, obejmujacy caly dzien
szkolny; zaczynat si¢ on z reguly centralng impreza
inauguracyjng (np. wykladem naukowym), nastep-
nie odbywaly sie mniejsze, rownolegte warsztaty, a
wreszcie centralne zakonczenie i podsumowanie.

Wybér formatu zalezy od lokalnych uwarunkowan, takich jak czas
dojazdu do miejsca zaje¢, postulowana intensywnos¢ programu

i liczba zgloszonych uczestnikow. Na decyzje¢ o wyborze wplywa
takze to, jaki jest najlepszy sposdb pozyskania nauczycieli do
udziatu w programie SAUCE.

»Przygotowania do SAUCE kosztowaly
wiecej pracy niz sadzono. Dzieci nie
zawsze reagujq tak, jak sie oczekuje,
bywalo wiec nieco chaotycznie. Jednak
$miech dzieci, uSsmiechy naukowcow

i nauczycieli méwia, Ze warto bylo.”

Julia Kotzebue, Uniwersytet Twente, Holandia
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Wlasciwy czas trwania:

stosowne terminy realizacji programu i harmonogramy

Wyb6ér terminu realizacji zamierzenia zalezy od planu
wakacji w szkolach oraz od najkorzystniejszych okre-
soéw dla uniwersytetu. Najbardziej przydatne okazaly
sie te terminy, w ktérych nie przypadaja ferie szkolne,
natomiast trwaja przerwy miedzysemestralne. Wtedy
bowiem nie przeprowadza si¢ wykladéw, konferen-
¢ji czy innych przedsiewzigé, ktére konkurowatyby o
pomieszczenia i — ewentualnie — moglyby by¢ zaklo-
cane (!) przez dzieci.

Trzeba tez bra¢ pod uwagg szkolne okresy planistyczne. W niekto-
rych krajach juz w pierwszych tygodniach roku szkolnego sporzga-
dza si¢ plany obejmujace caly rok. Wowczas termin nalezy zaplano-
wac i poda¢ do wiadomo$ci z duzym wyprzedzeniem.

W trakcie planowania trzeba przewidzie¢ duzo czasu na droge z
jednych zaje¢ na kolejne oraz na przerwy. W niektdrych miejscach
konieczna jest rejestracja albo krétkie wprowadzenie dla grupy
przed rozpoczeciem zajeé, co moze zajac troche czasu.

Wybor wykladowcow i wprowadzenie ich w temat

Przed wyborem osdb prowadzacych zajecia wpierw
nalezy sie zorientowa¢, kto spos$réd miejscowych
fachowcow jest w stanie przekazaé odpowiednie tresci
dydaktyczne. Moga to by¢ reprezentanci obszaréw
badawczych zwigzanych z energig i klimatem, aktywni
w sferze edukacji ekologicznej, nauk przyrodniczych, a
takze przedstawiciele sztuki i nauk spotecznych.

Nastepnie wybrane osoby nalezy zaprosi¢. W zalezno-

$ci od istniejacych na miejscu zespoléw, moga one by¢
zwigzane z naszg uczelnig, innymi

Pozyskiwanie nauczycieli:

uniwersytetami, organizacjami pozarzadowymi ze sfery edukacji
ekologicznej lub placéwkami badawczymi. Mogga to tez by¢ nie-
zalezni pedagodzy od spraw $rodowiska lub artysci (np. klauni,
aktorzy, muzycy).

Zakwalifikowanych wyktadowcéw nalezy zapoznaé z koncepcja i
zatozeniami programu, trzeba wigc zaplanowac czas na kontakty
osobiste. Pomocne bywa tu wreczenie pisemnych wytycznych.
Ponadto waznym jest przy tym ustalenie, czy i jakiego rodzaju
sprzet techniczny bedzie potrzebny, oraz wyjasnienie kwestii ewen-
tualnej zaplaty.

przygotowanie ich do SAUCE i na czas po zajeciach

Po zakonczeniu przedsigwziecia wlasnie nauczyciele
odgrywaja gléwna role w ustawicznym odswiezaniu

w pamieci uczniéw przestania programu SAUCE, a
zwlaszcza w przenoszeniu na grunt szkolny tresci i
metod tego programu. Stad tez bioracy udzial w zaje-
ciach nauczyciele s3 zwykle bardzo zadowoleni z dodat-
kowych informacji i materiatéw dydaktycznych.

s Wykladowcom i naukowcom w dziedzinie
energii SAUCE umozliwia rozwijanie
kontaktéw, nauczyciele moga

sie natomiast zapoznac¢ z ré6znymi
metodami nauczania w tym temacie,

a uczniowie zostaja w atrakcyjny

spos6b wprowadzeni w zloZong tematyke.”
Angelika Beer, IG Windkraft, Austria

X

Sposéb przygotowania nauczycieli zalezy od lokalnych uwarun-
kowan. W jednym kraju popotudniowe spotkania informacyjne
mogg wzbudza¢ ich zainteresowanie — to sposdb na ewentualne
zaspokojenie potrzeby doskonalenia zawodowego. W innym kraju
spotkania informacyjne moga by¢ dla nauczycieli malo atrakcyjne.
W takim wypadku lepiej jest rozprowadzi¢ materialy dydaktyczne i
przekaza¢ informacje uzupetniajace bezposrednio w trakcie przed-
siewziecia SAUCE.

Spotkania informacyjne moga zosta¢ przeprowadzone przez np.
autoréw metarialéw dydaktycznych lub naukowcédw prezentujg-
cych aktualne osiggnigcia naukowe. Jako referenci na takich spo-
tkaniach najlepiej sprawdzily sie ponadto osoby zaangazowane w
program SAUCE. Przedstawiaja oni materialy dydaktyczne i moga
bezposrednio podzieli¢ si¢ praktyczng radg i osobistym do$wiad-
czeniem. Takie spotkanie po dtugim dniu pracy moze by¢ jeszcze
wydajniejsze przy orzezwiajacym poczestunku.

Do laboratorium! - Znalez¢ odpowiednie miejsce

O pomyélnym rozwigzaniu wielu probleméw organiza-
cyjnych decyduje wybdr — i w pore dokonana rezerwacja
- stosownego miejsca. Nalezy pamieta¢, by pomieszcze-
nia na warsztaty i wyklady

K byly wystarczajaco duze dla spodziewanej liczby
uczestnikow, widne i przyjazne;

K mialy niezbedne wyposazenie techniczne (projektor,
laptop, flipchart, umywalka itd.) i pasowaly do
okreslonego przez wyktadowce charakteru zaje¢

Kontakty z personelem uczelni

Bardzo pomocne s3 przyjazne stosunki z administracja
budynkéw uniwersyteckich; réwnie wazne sg dobre
kontakty z odpowiedzialnymi pracownikami np. pionu
techniki, radcami prawnymi

(np. by mialy miejsce do odegrania skeczu lub umywalke, jesli
w uzyciu bedzie klej albo kleiste srodki spozywcze, czy tez be-
dzie mozna si¢ pobrudzi¢);

K znajdowaly sie tuz obok siebie, w tym samym budynku lub
budynkach sasiadujacych i byty tatwo dostepne;

K mialy w poblizu wystarczajaca liczbe toalet

K byly w miare mozliwoéci polozone obok pustych przestrzeni,
na ktorych dzieci mogg biega¢ i bawic sie.

(w wypadku umoéw, probleméw z prawami autorskimi itd.), jak
réwniez — rzecz bardzo istotna — z personelem sprzatajacym.
Takie kontakty okazuja si¢ nader cenne w razie nieprzewidzianych
wydarzen (lub nieszczesliwych wypadkow).

Zwiedzajacy uniwersytet uczniowie poznajg fizyczne rozmiary kottéw

grzewczych wielkich budynkéw oraz dachowe systemy solarne.
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Organizacja zapisow na zajecia

Przy wiekszych zamierzeniach lepiej zda¢ si¢ na reje-
stracje internetows, by zapisa¢ takie dane jak nazwa
szkoly czy nazwisko osoby po$redniczacej w kontaktach
z nauczycielami. Przy skromniejszych programach

i imprezach dla nauczycieli wystarczy zgloszenie za
pomocg e-maila. W kazdym wypadku nalezy przestaé
nauczycielom dokladne informacje o terminie i miej-
scu zajec oraz plan tego miejsca.

Dobrze jest tez — zwlaszcza w okresie zglaszania uczest-
nictwa - zalozy¢ oddzielne konto e-mailowe i wyznaczy¢
osobe udzielajaca odpowiedzi na ewentualne pytania. W
tym czasie dobrze poinformowany pracownik powinien
koniecznie pelni¢ dyzur przy telefonie informacyjnym.

Sniadanie klimatyczne: §niadanie na jednej z ,Care Farm, Po warsztatach droga

wiedzie prosto do kantyny. Takze to jest dla dzieci czyms wyjatkowym!

Informacja zespolu przed zajeciami

Przed rozpoczeciem zajeé nalezy osobiscie porozma-
wiac¢ z dwoma najwazniejszymi grupami: wykladow-
cami i pomocnikami.

Wykladowcom trzeba przypomnie¢ o terminach,
czasach i miejscach odbycia zaje¢ na tydzien lub dwa
przedtem. W miare mozliwosci nalezy to zaltatwic¢
osobicie, nie polegajac na poczcie elektroniczne;.

Pomocnikéw trzeba wprowadzi¢ w temat i tok zajec.

Doswiadczenia wskazuja, ze dobrze jest odby¢ wspdlna
odprawe z udziatem wszystkich zainteresowanych.

Materialy na dzien zajec
Sprawdzi¢, czy na miejscu sg wszystkie materialy:

K plakaty i drogowskazy pokazujace droge do miejsc
zajec i miedzy poszczegblnymi miejscami;

K spisy telefonéw z wszelkimi niezbednymi danymi o
wykladowcach, pomocnikach, nauczycielach, szko-
fach, technikach i stuzbach awaryjnych;

K kompletny wykaz cztlonkéw zespolu wraz z ich

zadaniami, miejscami i danymi kontaktowymi w
tygodniu realizacji przedsiewziecia;

X

Pozwoli to pozna¢ si¢ nawzajem, wyjasnic otwarte jeszcze kwestie
i rozdzieli¢ wszystkie istotne dla programu zadania. Nalezy tez
wskaza¢ zastepcodw w razie ewentualnych absenciji.

Upamietnijcie Panistwo swoja impreze.
Rozdajcie pamiatki (plakietki lub dyplomy
uczestnictwa).

K listy zgloszonych klas i nauczycieli w celu utatwienia
wpisywania si¢ uczestnikow na miejscu;

K w razie potrzeby - indywidualne drogowskazy i informacje
o programie poszczegdlnych klas, wazne zwlaszcza, gdy
warsztaty odbywaja si¢ w oddzielnych pomieszczeniach;

K ankiety dotyczace oceny programu, ktére na zakoniczenie
rozdaje si¢ uczestnikom.

Po zajeciach: podziekowania i porzadkowanie

i

Sukces SAUCE zalezy od pomocy i zaangazowania
wszystkich cztonkdw zespotu, partneréw, pracownikéw
uniwersytetu i innych oséb.Wazne jest, by na koniec
wszystkim im podzigkowaé. Mozna wysta¢ mily mail z
podzigkowaniem i podkresleniem wagi ich pracy. Nie
wolno zapomie¢ o pracownikach uniwersytetu — oso-
bach sprzatajacych i technikach — ani o pomocnikach

z grona studentéw. W ramach podzi¢ki mozna im prze-
sta¢ stodycze lub pamiatkowe zdjecia.

Po zajeciach wszedzie bedzie lezalo mndstwo materia-
16w. Nalezy je uprzatna¢ — opusci¢ miejsce takim, jakim
chcialoby sie je zasta¢ — wtedy bedzie mozna tu wrdcic!
Trzeba wszystko zebra¢ — utatwi to start nastepnym
razem.

I nie zapomnijcie Panstwo p6j$¢ po imprezie ze swoim
zespofem na jednego!

»ByliSmy zafascynowani tym, jak bardzo
otwarte byly dzieci i gotowe do

aktywnego zajecia si¢ sprawami klimatu

i energii. Swietny byl tez moment, gdy
dzieci - zainspirowane przyniesionymi
odpadkami i narzedziami, nagle wpadly na
jakis pomysl i tak sie wen zaangazowaly,
ze calkiem zapomnialy o przerwie.”

Rebecca Fissler, artystka, Niemcy
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Zespoly, sponsorzy i PR

Istotng czedcig programu SAUCE jest budowanie zespo-
tow i kontaktow z wlasciwymi ludzmi (nauczycielami,
wykladowcami, sponsorami, specjalistami ds. PR, dzia-
fami technicznymi uniwersytetow itd.). Wlaczenie tych
sit i srodkéw do opracowania programu juz na samym
poczatku pozwala na dostosowanie struktury programu
do regionalnych potrzeb.

W obrebie uniwersytetu potencjalnymi partnerami

sg nauczyciele akademiccy, pracownicy pionu public
relations, zarzadu budynkéw, administracji i dziatu
prawnego. Do najwazniejszych partneréw zewnetrznych
nalezg ministerstwa i wladze o$wiatowe, nauczyciele,
szkoly (ewentualnie takze szkolne kola entuzjastow
zréwnowazonego rozwoju) oraz zewnetrzni eksperci w
dziedzinie edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju.

r{ I Climate ~ Energy

Sprawcie Panstwo, by lokalny zesp6t SAUCE pracowat

z korzyscig dla Was. Wykorzystajcie swoich partneréw
do popularyzacji programu i nowych informacji oraz
przeniesienia tego na grunt spolecznosci lokalnej. Dobry
zespot jest lepszy niz drogie broszury - i jest wiarygodny!

Sponsorzy i inne zrédla pieniedzy

W kazdym kraju istniejg rézne zrddla finansowania
oraz sponsorzy, np.:

K wewnetrzne fundusze uniwersyteckie;

K centralne i regionalne budzety rzadowe
(np. ministerstw o$wiaty i srodowiska);

K dostawcy pradu, zwlaszcza wspierajacy przejécie na
energie odnawialne;

Pozyskiwanie szkol i nauczycieli

Proces pozyskiwania nauczycieli i szk6? trzeba dobrze
zaplanowac¢. Nauczyciele - gtéwna grupa docelowa
programu - s3 czesto trudno osiagalni i kontakt z nimi
mozliwy jest za posrednictwem dyrektoréw szkdt,
rodzicow, zwigzkoéw nauczycielskich, dostawcow ustug
edukacyjnych lub kolegéw. Rodzaj wreczanych im
materiatéw (drukowane prospekty lub informacje prze-
kazywane elektronicznie) zalezy od sytuacji.

»Dla mnie SAUCE oznacza mozliwosé
pokazania dzieciom, jak w

przyjazny dla Srodowiska sposéb mozna
milo zy¢ i by¢ szczesliwym.”

Diana Sulga, Uniwersytet Lotewski, Lotwa

Dzialalnos¢ w sferze
public relations

Aktywnos¢ w sferze PR jest jedng z waznych drog
publicznego informowania o dziatalnosci uniwersytetu.
Dzigki temu program i uniwersytet moga by¢ lepiej
znane. Moze to takze pomdc w dotarciu do grup doce-
lowych, zwlaszcza nauczycieli oraz rodzicow. Najwaz-
niejsze s miejscowa prasa i radio, gdzie uczelnia ma
lub moze mie¢ specjalne dzialy czy fora. Dobrym spo-
sobem sg tez publikacje dla nauczycieli lub mlodziezy.
Mozliwe jest rowniez partnerstwo uczelni z lokalng
gazeta i korzystanie przez nig z prawa wylacznosci na
relacjonowanie.

K instytucje finansowe, firmy medialne, ubezpieczeniowe, tele-
komunikacyjne i inne prywatne przedsiebiorstwa wdrazajace
programy odpowiedzialno$ci spotecznej (CSR), jak réwniez

K fundusze wspierajace tagodzenie skutkéw zmian klimatycznych
i zréwnowazony rozwoj.

Oproécz sponsoréw finansowych, pomocg stuzy¢ moga takze orga-
nizacje ekologiczne i korporacje przemystowe, gdyz wiele z nich
dysponuje rozlegtymi zespotami i mozliwosciami i moze ulatwic¢
dotarcie do sponsordw.

Mozliwosci pozyskiwania 0séb i instytucji do programu
SAUCE s3 nastepujace:

K wykorzystanie systemu wladz szkolnych do kolportazu
prospektow z opisem programu;

K kontakty z dzialem prasowym uniwersytetu, wykorzystanie
lokalnych mediéw do publikowania artykuléw; partnerstwa
medialne mogg zadba¢ o dotarcie do spoleczenstwa.

K kontakty z organizacjami i inicjatywami w sferze edukacji eko-
logicznej i naukowej, by mdc skorzystaé z ich kanatéw dystry-
bugji (np. list mejlingowych lub biuletynéw). Ta droga mozna
tez informowac o przedsigwzieciach specjalnych lub wolnych
miejscach na kursach programowych.

Zadowolone dzieci i nauczyciele w prasie i telewizji chetnie opowiadaja o SAUCE.

Sukces programu sprawi, ze Wasz uniwersytet uzyska rozglos w miescie.
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Skrocona lista kontrolna programu SAUCE

Terminy programu: przed ustaleniem terminéw sprawdzi¢ roczny plan
pracy szkoly i sposéb planowania pracy przez nauczycieli;

Okreslenie struktury programu: rozwazy¢ wraz z pedagogami i nauczy-
cielami najodpowiedniejszg strukture programu (zajecia calodzienne czy
pojedyncze warsztaty);

Kontakt z wykladowcami: na krétko przed rozpoczeciem programu
potwierdzi¢ u wyktadowcéw czas i miejsce ich zajeé;

Wyposazenie techniczne: upewnic sie, ze sprzet wlasny jest sprawny i
odpowiada potrzebom wykladowcow, a takze ze mozliwe jest przeprowa-
dzenie proby prezentacji na miejscu;

Kontakt z pracownikami uniwersytetu: nawigza¢ dobre stosunki, zwlasz-
cza z pionem medialnym, techniczno-konserwacyjnym oraz personelem
sprzatajacym, by uzyska¢ pomoc w razie nieoczekiwanych probleméow;

Drogowskazy dla klas szkolnych: dokladne informacje, drogowskazy,
numery tel., pod ktorymi uzyska sie szybka informacje;

Dokumentowanie przedsiewzigcia: jesli zdjecia maja by¢ publikowane,
uzy¢ aparatu cyfrowego wysokiej jakosci.

Kontakt

Koordynatorzy projektu, Wolny Uniwersytet w Berlinie, Niemcy:
Lutz Mez, lutz.mez@fu-berlin.de
Annette Piening, a.piening@fu-berlin.de
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Uniwersytet w Aalborgu, Dania: Annette Grunwald, grunwald@plan.aau.dk

Uniwersytet w Roskilde, Dania: Tyge Kjaer, tk@ruc.dk

Wolny Uniwersytet w Berlinie, Niemcy: Karola Braun-Wanke, k.braun-wanke@fu-berlin.de
Berlinska Agencja Energetyczna, Niemcy: Jenny Kupfer, kupfer@berliner-e-agentur.de
Uniwersytet Lotewski, Lotwa: Raimonds Ernsteins, raimonds.ernsteins@lu.lv

Uniwersytet Twente, Holandia: Maarten Arentsen, m.j.arentsen@utwente.nl

Londynski Uniwersytet Metropolitalny, Wielka Brytania: Nicholas Watts, n.watts@londonmet.ac.uk
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