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Gefällt mir Sei der Erste, dem dies gefällt.

gesammelte Materialien für die neue Webseite.

Fachbereichseiten:
Physik

MINToring Website Physik.docx mit Zitaten aud em Blogbeitrag (siehe unten)

Bild und Bildrechte beim Team F.

Blockbeitag Team F: https://blogs.fu-berlin.de/frauenbeauftragte/2022/04/19/in-der-schule-fand-ich-
physik-langweilig/#more-1875

Linkliste zur Physik:

Junge Deutsche Physikalische Gesellschaft

Deutsche Physikalische Gesellschaft

Physikalische Gesellschaft zu Berlin

Europäische Physikalische Gesellschaft

Informatik

Blogbeitrag Team F: https://blogs.fu-berlin.de/frauenbeauftragte/2022/05/06/in-vielen-laendern-ist-
informatik-frauensache/#more-2045

→ Zitate aus Interview mit Katinka Wolter, Professorin für Informatik an der Freien Universität:

gute geeignete Zitate:

Unser Fach hilft, die Welt zu verstehen.
In vielen Ländern ist Informatik Frauensache, in Deutschland jedoch nicht. Die Frage ist:
Warum ist das so? Was müsste man tun, damit sich das ändert?

evtl. geeignete Zitate:

Eine junge Frau in solchen Fächern wird auch gesehen und sticht hervor. (mit "solchen"
Fächern meinte sie MINT-Fächer)
 Einigen Männern fällt es nach wie vor sehr schwer, Frauen als gleichberechtigt zu
betrachten. Für die Gleichbehandlung unter Kollegen ist das Geschlecht ein großes
Problem, würde ich sagen.

Version leicht überarbeitet von Ina: Infomatik - ein kurzes Vorstellen_vIna.odt (Infomatik - ein kurzes
Vorstellen.odt, alte Version: Was ist Informatik.docx)

Infomatikvereine u.ä. Linkliste von der Gesellschaft für Informatik:
https://gi.de/netzwerk/partner/partnergesellschaften

Bild und Bildrechte beim Team F.

Interview mit einer ehem. MINToring Teilnehmerin und jetzt Informatikstudentin:

Interviewfragen: Interviewfragen Informatikstudentin.docx

(Stand 16.11.: Ina schreibt die Studentin an)

Geowissenschaften

überarbeitetes Dokument: FAQ_Geo Webseite.docx

Linkliste zur Geos:

Link zum Geo- Video: https://box.fu-berlin.de/s/kSaPFj97yTy5DFy

Link zu weiteren Berfusperspektiven: tu_broschuere_arbeitsplatz-erde_202004(1).pdf;
Plakat_Geowissenschaften_fuer_die_Zukunft.pdf; GeoBerufsbilder_2020.pdf (Quellen mit angeben;
Janina hat Erlabnis eingeholt, die PDFs auf der MINToring Seite zu verlinken)

MINT allgemein

Artikel von der Webseite (https://blogs.fu-berlin.de/frauenbeauftragte/)

Geologie Geographie Meteorologie

DGGV - Deutsche Geologische
Gesellschaft/Vereinigung
https://www.dggv.de/

DGfG - Deutsche
Gesellschaft für
Geographie               
 https://geographie.de/

DMG - Deutsche Meteorologische Gesellschaft
               https://www.dmg-ev.de/

BdG - Berufsverband
deutscher Geowissenschaftler
       https://geoberuf.de/ 

DVAG - Deutscher
Verband für
Angewandte
Geographie
https://geographie-
dvag.de/

AMS - American Meteorological Society
https://www.ametsoc.org/AMS/

DVGeo - Dachverband der
Geowissenschaften
https://www.dvgeo.org/

GfE - Gesellschaft für
Erdkunde
https://www.gfe-
berlin.de/

RMetS - Royal Meteorological Society
https://www.rmets.org/

DMG - Deutsche
Mineralogische Gesellschaft
https://www.dmg-home.org/

VDSG - Verband
Deutscher
Schulgeographen
https://www.vdsg.de/

EMS - European Meteorological Society
https://www.emetsoc.org/

PalGe - Paläontologische
Gesellschaft            
https://www.palaeontologische-
gesellschaft.de/

RGS - Royal
Geographical Society
                                
  https://www.rgs.org/

DWD - Deutscher Wetterdienst
https://www.dwd.de/DE/Home/home_node.html

DTTG - Deutsche Ton- und
Tonmineralgruppe         
https://www.dttg.ethz.ch/

RSGS - Royal Scottish
Geographical Society 
               
https://www.rsgs.org/

ECMWF - Europäisches Zentrum für
Mittelfristige Wettervorhersage
 https://www.ecmwf.int/

GfGD - Geology for Global
Development                     
 https://www.gfgd.org/

EUGEO - Association
of Geographical
Societies in Europe
http://www.eugeo.eu/

geolsoc - The Geological
Society
https://www.geolsoc.org.uk/

Titel Link Anmerkung

MINT: Herbst-
Campustage für
Schülerinnen

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/10/07/mint-herbst-
campustage-fuer-schuelerinnen/

evtl.
interessant?
Ist übers
MINToring,
aber veraltet

MINToring empfängt
japanische Forscherinnen

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/09/23/mintoring-
empfaengt-japanische-forscherinnen/

Digitalisierung und
Gleichstellung

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/09/01/digitalisierung-und-
gleichstellung/

evtl.
interessant?

MINT-Betriebspraktikum:
Format mit Mehrwert

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/08/22/mint-
betriebspraktikum-format-mit-mehrwert/

Informatik-
Sommeruniversität für
Frauen

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/07/08/sommeruniversitaet-
frauen-in-der-informatik/

evtl.
interessant?
Eher an
Studierende
und
Erwachsene
als an
Schülerinnen
gerichtet, ist
jedes Jahr

Girls’Day 2022: Eine
Bilanz

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/05/31/girlsday-2022-eine-
bilanz/

NATürlich Studium! –
NATürlich Ausbildung!

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/05/16/naturlich-studium-
naturlich-ausbildung/

„Wie der Girls’Day mir den
Berufsweg wies“

https://blogs.fu-berlin.de/frauenbeauftragte/2022/05/13/wie-
der-girlsday-mir-den-berufsweg-wies/

„In vielen Ländern ist
Informatik Frauensache“

https://blogs.fu-berlin.de/frauenbeauftragte/2022/05/06/in-
vielen-laendern-ist-informatik-frauensache/

„Mädchen*, macht das!“ https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/04/29/maedchen-macht-
das/

MINToring: Erreicht das
Programm seine Ziele?

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/04/27/mintoring-erreicht-
das-projekt-seine-ziele/

Physik: Fachkultur
jenseits von Geschlecht?

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/04/21/physik-fachkultur-
jenseits-von-geschlecht/

„In der Schule fand ich
Physik langweilig“

https://blogs.fu-berlin.de/frauenbeauftragte/2022/04/19/in-
der-schule-fand-ich-physik-langweilig/

Wie weiblich ist MINT an
der FU?

https://blogs.fu-berlin.de/frauenbeauftragte/2022/04/12/wie-
weiblich-ist-mint-an-der-fu/

Leaky Pipeline im
Exzellenzcluster MATH+?

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/04/08/leaky-pipeline-im-
exzellenzcluster-math/

evtl.
interessant?
Bezieht sich
auf Mathe

„Mathematik ist eine
Liebesgeschichte“

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2022/04/06/mathematik-ist-
eine-liebesgeschichte/

evtl.
interessant?
Bezieht sich
auf Mathe

Im Fokus:
Geschlechtergerechtigkeit
in MINT

https://blogs.fu-berlin.de/frauenbeauftragte/2022/04/01/im-
fokus-geschlechtergerechtigkeit-in-mint/

MINT-Online-Workshops
für Schülerinnen

https://blogs.fu-
berlin.de/frauenbeauftragte/2021/09/16/mintoring-online-
workshops-schuelerinnen/

evtl.
interessant?
Ist übers
MINToring,
aber veraltet
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aus  festem  Gestein  war  eine  
harte, gesundheitsschädigende 
Arbeit, die zudem mit ständiger 
Staub- und Lärmbelastung so-
wie dem Mangel an Tageslicht 
in den Tiefbauen verbunden 
war. Jedoch wurden auch Kin-
der und Frauen für die Arbeit in 
Bergwerken eingesetzt, weil sie 
einerseits billige Arbeitskräfte 
waren und andererseits auf-
grund ihrer geringeren Körper-
größe besser in enge Stollen 
einfahren konnten. 1935 wurde 
in einer Vereinbarung zur Inter-

nutzen Expertensysteme und 
künstliche Intelligenz, um Gru-
benbaue so zu planen, dass die 
Rohstoffgewinnung optimiert 
und gleichzeitig die Umwelt-
schädigung durch den Bergbau 
minimiert wird. Sie entwickeln 
z.  B. computergesteuerte, voll-
automatische Techniken, bei 
denen  Geräte  mit  Sensoren  
die  Gesteinseigenschaften  
erfassen und automatisch die 
Abbauparameter anpassen. Sie 
konzipieren  Belüftungs-  und  
Entwässerungssysteme in den 
Gruben so, dass Mitarbeiter 

IM WANDEL
Abkommen gekün-

digt, da es gegen den Grund-
satz der Gleichbehandlung von 
Männern und Frauen verstößt. 
Im Zuge der wissenschaftlich-
technischen Revolution ist die 
Förderung von Rohstoffen in 
vielen Bergwerken technisiert 
und zum Teil sogar voll auto-
matisiert, so dass sich das Be-
rufsbild der Bergleute grund-
legend geändert hat.

nien und sind verantwortlich für 
die Rekultivierung ehemaliger 
Abbauflächen. Bergbauinge-
nieurinnen sind in Behörden 
ebenso gefragt wie in der In-
dustrie, in Ingenieurbüros und 
in der Forschung. Bergbauma-
schinen aus Deutschland haben 
auf dem internationalen Markt 
einen sehr guten Ruf. An der 
Entwicklung solcher Maschinen 
arbeiten die Bergbauingenieu-
rinnen mit.
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PRISKA LANGE
Ingenieurin für Geotechnik  
und Bergbau

Petroleum-Ingenieurinnen be-
fassen sich mit der Förderung 
von Erdöl und Erdgas. Der Be-
griff Petroleum-Ingenieurin ist 
eine Sammelbezeichnung für 
Tiefbohr-, Förder- und Lager-
stätteningenieurinnen.  Alle  
drei Berufsgruppen arbeiten 
eng  zusammen.  Tiefbohrin-
genieurinnen  beschäftigen  
sich  mit  der  Planung  von  
Tiefbohrungen und Bohrloch-
messungen, sie überwachen 
die Bohr- und Messarbeiten. 
Förderingenieurinnen planen 

Petroleum-Ingenieurinnen nutzen viele innovative 
Methoden  der  Mess-  und  Computertechnik,  um  
die Rohstoffgewinnung zu optimieren. Numerische 
Simulationen helfen, die räumliche Verteilung der 
Lagerstätteneigenschaften zu modellieren sowie die 
Bohrungen optimal in der Lagerstätte zu platzieren 
und abzuschätzen, welche Bohrwerkzeuge benö-
tigt werden. Sensoren in der Bohrgarnitur liefern 
Aussagen über den Zustand des Bohrwerkzeuges 
aber auch über die physikalischen Eigenschaften des 
durchbohrten  Gesteins  und  erfordern  aufwändige  
Methoden der Datenübertragung. Zur Optimierung 
des Entölungsgrades kommen sogenannte Enhanced 
Oil Recovery-Methoden zum Einsatz, die aufgrund 
physikalischer, chemischer und/oder mikrobieller 
Vorgänge dazu beitragen, den Ertrag von Lager-
stätten zu erhöhen.

EINE 
VIELSEITIGE 
DISZIPLIN 

(INGENIEURIN FÜR TIEFBOHRTECHNIK,
ERDGAS- UND ERDÖLGEWINNUNG)  

Erdöl und Erdgas werden gewonnen, indem man meh-
rere Kilometer tiefe Bohrungen in den Untergrund 
vortreibt  und  die  Rohstoffe  durch  die  entstandenen  
Bohrlöcher zu Tage fördert. Sowohl die Herstellung 

Die Hälfte des Welt-Energieaufkommens wird von Erdöl und Erdgas 
bestritten. Dabei gilt Erdöl als einer der wichtigsten Grundrohstoffe 
verschiedenster Industriezweige und ist aus unserem täglichen Leben 
nicht mehr weg zu denken. 

DIE PETROLEUM-
INGENIEURIN

der Bohrung als auch die Förderung sind technisch 
anspruchsvolle Prozesse, die nur unter Einsatz hoch-
moderner Technologien wirtschaftlich zu bewerkstel-
ligen sind.

die  Förderausrüstungen  für  
Erdöl- und Erdgasbohrungen, 
nehmen die Bohrung in Betrieb 
und beaufsichtigen die Auf-
bereitungsanlagen, sie ana-
lysieren und optimieren das 
Förderverhalten der Bohrung 
und  veranlassen  Repara-
tur-  oder  Wartungsarbeiten.  
Lagerstätteningenieurinnen 
erstellen Lagerstättenmodel-
le, simulieren Förderverläufe, 
erstellen Förderprognosen und 
wählen Verfahren zur Verbes-
serung der Erträge aus.

DIE ZUKUNFT DER  
ROHSTOFFGEWINNUNG 
IST DIGITAL

Blick in die Erdgasauf-
bereitungsanlage Großenkneten 

in Niedersachsen 

Arbeitsplatz auf See: Blick auf die Bohr-
plattform Borgland Dolphin in Norwegen.

Druckpresse mit Versuchszelle, bei der Temperaturen 
und Umgebungsdruck variiert werden können. 
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WIEBKE VOIGT
Geoökologin

Geoökologinnen  beschäfti-
gen sich mit physikalischen, 
chemischen  und  biologi-
schen Prozessen und deren 
Bedeutung für Ökosysteme. 
Im Gegensatz zu anderen in 
Freiberg angebotenen Geo-
disziplinen spielen in der Geo-
ökologie Biowissenschaften 
und  Bodenkunde,  Hydrolo-
gie sowie Atmosphären- und 
Klimaforschung  eine  große  
Rolle.  Auch  Kenntnisse  im  
Umweltmanagement und Um-
weltrecht werden vermittelt. 

GEOÖKOLOGIE 
IN FREIBERG: 
DAS SYSTEM ERDE 
IM BLICK

Neben  den  globalen  Herausforderungen  unserer  
Zeit widmen  sich Geoökologinnen auch regionalen 
Fragestellungen: Wie kann die Qualität der Schutz-
güter Boden, Wasser und Luft bewahrt oder renaturiert 
werden? Die Geoökologie ist eine moderne Fachrich-
tung, die sich mit Prozessen und Wechselwirkungen in 

Wie viele Menschen verträgt die Erde? Wie kann trotz steigender 
Bevölkerungszahl unsere natürliche Umwelt gesund und lebens-
freundlich erhalten werden? Lässt sich der vom Menschen verursachte 
Klimawandel aufhalten? 

DIE 
GEOÖKOLOGIN

natürlichen Umweltsystemen beschäftigt und damit, 
wie der Mensch diese beeinflusst. Ein Hauptziel der 
Fachdisziplin  ist  es,  menschliches  Einwirken  auf  die  
Natur  ökologisch  und  nachhaltig  zu  gestalten  und  
unsere Umwelt zu schützen.

So viel Spaß mir die Arbeit als 
Klimaforscherin auch machte,  
ich wollte lieber über die  
Wissenschafts- und Fachkreise 
hinaus wirken. Die breite  
Öffentlichkeit zu informieren 
und zu sensibilisieren, erschien 
mir die reizvollere Aufgabe.    

Dazu kommen die Arbeit im 
Gelände und Labor und das 
Überwachen von Ökosyste-
men, z. B. mit Hilfe der satelli-
tengestützten Fernerkundung. 
Geoökologinnen  werden  
benötigt,  um  bei  Eingriffen  
des  Menschen  in  die  Natur  
Umweltverträglichkeitsunter-
suchungen durchzuführen, bei 
denen sie sowohl die betrof-
fenen Tier- und Pflanzenarten 
erfassen, als auch artgerechte 
alternative Lebensräume für 
die vertriebenen Lebewesen 
konzipieren oder vorschlagen. 
Freiberger Geoökologinnen 
werden zu hochkarätigen Wis-
senschaftlerinnen und neh-
men verantwortungsvolle Auf-
gaben im öffentlichen Dienst, 
bei Versicherungsunterneh-
men und in Industriebetrieben 
wahr. Sie beraten Landwirte 

und  Bauunternehmen  und  
überwachen  behördliche  
Anordnungen zum Einhalten 
des  gesetzlich  garantierten  
Umweltschutzes.

Entnahme von Proben im Waldboden. 
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