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Stellenausschreibung für die Projektmitarbeit  
„Pausenhofgeflüster – klimagerecht snacken lernen“ 

 
Zeitumfang:  ca. 30h/ Woche in Abhängigkeit der bewilligten Fördersumme für das 

Projekt 
Entgelt:    ca. 2.400€ ANB für 30h nach KATE-Haustarif 
Arbeitsort:    Geschäftsstelle in Berlin und im Homeoffice 
Bewerbungsfrist:   13. Juli 2022 
Bewerbungsgespräche:  voraussichtlich am 25.07.2022 zwischen 10.00 und 16.00 Uhr 
Einstellungstermin:   ab August 2022 
Befristung:  Die Position ist gemäß Projektlaufzeit bis zum 31. Dezember 2022 

befristet. Eine Fortsetzung des Projektes für weitere drei Jahre wird 
angestrebt. 

 
KATE e.V. 
KATE ist ein gemeinnütziger Verein, der sich zum Ziel gesetzt hat, mittels umwelt- und 
entwicklungspolitischer Bildungsarbeit eine zukunftsfähige Welt verantwortungsvoll mitzugestalten. 
KATE e.V. koordiniert seit über 20 Jahren das Berliner Entwicklungspolitische Bildungsprogramm (benbi), 
ein vielfältiges Angebot für Schüler*innen der 3.-13. Klasse. Hierbei erhalten Berliner NRO direkten Zugang 
zu Schulen und bieten 90minütige Workshops zu ihren Expertisen an. Mit den Projektbereichen „das 
Klimafrühstück“, „Handy“ sowie „Ein gutes Leben für Alle?!“ wird verdeutlicht, wie alltägliche 
Konsumgewohnheiten Menschen und Umwelt beeinflussen und welche globalen Auswirkungen diese 
haben. KATE koordiniert i.A. der Berliner Senatsverwaltung für Bildung, Jugend und Familie die seit 2019 
stattfindende Klimazukunftskonferenz für junge Aktivist*innen und Schüler*innen u.a. aus der Fridays for 
Future Bewegung. Auf der KATE-Website können Bildungsreferierende gebucht, Materialkoffer 
ausgeliehen, zahlreiche Broschüren bestellt werden.  Interaktive, digitale Tools regen zum Lernen und 
Spielen an. 
Weitere Infos unter: http://www.kate-berlin.de 

 
Das Projekt 
Das Projekt „Pausenhofgeflüster“ baut auf KATEs langjährigen Erfahrungen, insbesondere im 
Projektbereich „Das Klimafrühstück“ auf. Als Pilotprojekt werden neue Ansätze und methodische 
Herangehensweisen ausprobiert und eine individuelle Ansprache von Grundschüler*innen wie 
Lehrkräften erprobt. Das Projekt wird im Rahmen der Umsetzung der Berliner Ernährungsstrategie 
gefördert und fokussiert sich dabei auf Schulen, die in von einer Gemeinschaftsinitiative der Berliner 
Senatsverwaltungen als sozial benachteiligt identifizierten Kiezen liegen.  
Hierzu werden zwischen August und Dezember 2022 ein Bildungskonzept für Grundschüler*innen 
erarbeitet, getestet und schließlich fertiggestellt, entsprechende Bildungsmaterialien produziert und 
mindestens 15 Aktionstage auf Schulhöfen umgesetzt. Das Angebot wird auf Schulhöfen außerhalb der 
Unterrichtszeit umgesetzt. Zusätzlich wird mindestens eine Lehrkräftefortbildung angeboten, bei der die 
Teilnehmenden für eine gesunde und nachhaltige Ernährung sensibilisiert werden und Möglichkeiten 
erkennen, das Thema in den Unterricht und Schulalltag zu integrieren. Darüber hinaus findet über die 
Webseite, Postkarten und Social-Media-Kanäle begleitende Informations- und Öffentlichkeitsarbeit statt. 
Für die Jahre 2023-25 ist eine Ausweitung des Angebots auf Sekundarschulen angedacht. 
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Ihre Aufgaben 

 Entwicklung des Bildungskonzeptes „Pausenhofgeflüster“, einschl. Rechercheaufgaben, 
Testdurchführungen und Überarbeitung 

 Durchführung von Bildungsveranstaltungen (Pausenhof-Angebote und Workshop für Lehrkräfte) 

 Koordination und Abwicklung der Abrechnungen, einschl. Einholen von Kostenvorschläge für 
Sachausgaben und Pflege der Belegliste  

 Erstellung und Redaktion von Bildungsmaterialien, Leitfäden zur Umsetzung sowie Informations-
materialien 

 Unterstützung der Projektleitung bei der Evaluation und Dokumentation des Projektes 

 Erstellung und Verbreitung von Öffentlichkeitsmaterialien 

 Allgemeine Bürotätigkeiten  
 
Ihr Profil 
Notwendig 

 Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation 

 Sehr gute Kenntnisse in den Themenfeldern Klimawandel und Ernährung 

 Gute Kenntnisse in weiteren entwicklungspolitischen Themenfeldern 

 Mehrjährige Erfahrung in der Konzeption und Durchführung von Bildungsangeboten für Kinder 
und Jugendliche im Bereich Globales Lernen / Bildung für nachhaltige Entwicklung 

 Gutes schriftliches Ausdrucksvermögen mit der Fähigkeit, auch komplexe Sachverhalte 
zielgruppengerecht in Wort und Bild aufzubereiten 

 Bereitschaft sich in administrative Abläufe einzuarbeiten 

 Teamorientierte und zuverlässige Arbeitsweise 

 Sicherer Umgang mit den gängigen Office-Programmen und Internetanwendungen 

 Sehr gute Deutschkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse sind von Vorteil 
 
Wünschenswert 

 Erfahrung in der Entwicklung und Durchführung von Bildungsangeboten zum Thema 
Klimagerechtigkeit und Ernährung, ggf. direkt mit den Modulen des Klimafrühstücks 

 Erfahrungen in der Entwicklung und Durchführung von Bildungsveranstaltungen für Erwachsene  

 Erfahrung in der Auseinandersetzung mit postkolonialen und machtkritischen Fragen im Globalen 
Lernen 

 Kreative und/oder innovative pädagogische Ansätzen in der Bildungsarbeit 

 Erfahrung im Einsatz sozialer Medien (Facebook, etc.) 

 Erfahrungen in der Büroadministration  

 
Wir freuen uns besonders über Bewerbungen von Schwarzen Menschen, People of Color und Menschen 
mit Flucht- und/oder Migrationsgeschichte.  
Alle Angaben stehen unter dem Bewilligungsvorbehalt der Fördermittelgeber*innen. 
Bitte schicken Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Motivationsschreiben und aussagekräftigen 
Anhängen (nicht mehr als insg. 8 Seiten!) in einem PDF bis zum 13. Juli 2022 per Mail an 
bewerbung@kateberlin.de und teilen Sie uns bitte vorab mit, wenn sie am 25.Juli.2022 zwischen 10 und 
16 Uhr nicht für ein Bewerbungsgespräch zur Verfügung stehen können. 


