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Institutsrat der Dahlem School of Education
Protokoll der konstituierenden 9. Sitzung
Dienstag, der 03. Juli 2018, Raum K 24/21

anwesend

e Hochschullehrende: Volkhard Nordmeier, Rainer Watermann, Daniela Caspari;
Martin Licke, Anette Kinder, Uwe Gellert, Petra Wieler

e Wissenschaftlicher Mitarbeiter*innen: Natalia Sarota, Martin Schmidt-Daffy
e Studierende: Arne Schlegel
o Sonstige Mitarbeiter*innen: Michael Friedrich, Sandra Wittchow

e Gaste: Adrian Lehne, Julia Milster, Pauline Linke

Beginn der Sitzung: 16:15 Uhr
Ende der Sitzung: 18:00 Uhr

Tagesordnung 9. Sitzung am 03.07.2018

TOP 1 Annahme der TageSOrANUNG .......oveeruuieeieieeeee e ere e ereaeeeere e e e e e s e e rna s e erenaeseernnaees 1
TOP 2 Wahl der Direktorin / des Direktors und der stellvertretenden Direktorxinnen ............ 2
TOP 3 Berichte und MItteiluUNGen .......coee i e e 2
TOP 4 Arbeitsschwerpunkte der DSE ...t e e e e e e ea 3
TOP 5 RV =T =T 1Yo (=T = P 3

TOP 1 Annahme der Tagesordnung
Die Tagesordnung wird einstimmig angenommen.
Stimmen dafir: 12
Gegenstimmen: O

Enthaltungen: O
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TOP 2 Wahl der Direktorin / des Direktors und der stellvertretenden Direktor*innen
Herr Lehne erldutert kurz das Wahlvorgehen, als geheime Wahl und die Funktion des
Direktoriums.
Als Direktor wird Herr Gellert zur Wahl vorgeschlagen.
Stimmen dafir: 8
Gegenstimmen: O
Enthaltungen: 3
Ungliltig: 1
Als ein stellvertretender Direktor wird Herr Liicke zur Wahl vorgeschlagen.
Stimmen dafir: 8
Gegenstimmen: O
Enthaltungen: 4
Als weitere stellvertretende Direktorin wird Frau Caspari zur Wahl vorgeschlagen.
Stimmen dafir: 10
Gegenstimmen: O
Enthaltungen: 2
Alle Gewéhlten nehmen die Wahl an.
TOP 3 Berichte und Mitteilungen

Frau Wittchow berichtet Giber den aktuellen Stand der Vorbereitungen zum Praxissemester.
Herr Nordmeier berichtet, dass die Initiative ,Unterrichten statt ... Unser Angebot fir lhren
Studien mit Zukunft* (zunachst betitelt als ,Unterrichten statt Kellnern®) der Berliner Se-
natsverwaltung im Kooperationsrat sehr kritisch diskutiert wurde.

Frau Milster berichtet aus der AG ,Infostrategie®, dass angestrebt wird den Leitfaden Pra-

xissemester vom Print zum Onlineformat zu entwickeln.
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Herr Friedrich berichtet als aktuellen Arbeitsschwerpunkt zum Praxissemester die Umset-
zung des neuen Mutterschutzgesetzes. Hierflr werden gerade die notwendigen Prozess-
schritte geklart, da schwangere Studierende erst nach Feststellung des Immunstatus im
Praxissemester in die Schulen gehen kdnnen.

Weiterhin wird in der DSE gerade ein Mentoring-Programm zur Unterstiitzung von Studie-
renden in der Studieneingangsphase aufgebaut. Herr Friedrich konnte hierfir 15 Men-
torxinnen fur den Durchgang ab dem WiSe 18/19 gewinnen.
TOP 4 Arbeitsschwerpunkte der DSE
Als Arbeitsschwerpunkte des Direktoriums nennt Herr Gellert folgende Themen:
e Qualifizierung des wissenschaftlichen Nachwuchses
e Evaluation und Konsequenzen daraus
e Demokratiebildung
¢ Digitalisierung
e Medienbildung
e Weiterentwicklung Praxissemester (inkl. Mentoringqualifizierung)
e Sichtbarkeit der DSE und ihrer Aktivitdten (Qualitat des Studienangebots, Informa-
tion, Forschung, ...)
TOP 5 Verschiedenes

Herr Friedrich berichtet, dass der nachste Zukunftscampus neue Lehrkréafte flr Berlin, eine
gemeinsame Informationsveranstaltung zur Gewinnung von Lehramtsstudierenden, am O8.

Marz 2019 an der Freien Universitat stattfinden wird.



