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Ordnung fiir die Dahlem Research School (DRS)
der Freien Universitiit Berlin

Praambel

Aufgrund von § 9 Abs. 1 Nr. 4 und Nr. 9 Teilgrundordnung
vom 27. Oktober 1998 (FU-Mitteilungen Nr. 24/1998) hat der
Akademische Senat der Freien Universitdt Berlin am 13. Juli
2005 folgende Ordnung fir die Dahlem Research School
(DRS) der Freien Universitédt Berlin erlassen:e)
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§1

Geltungsbereich, Zielsetzung

Diese Ordnung regelt Status, Aufbau, Zielsetzung und
Aufgaben der Dahlem Research School (DRS).

Vorrangiges Ziel der DRS ist es, Doktorandinnen oder
Doktoranden durch die Forderung und Entwicklung
strukturierter Promotionsstudienangebote in den Fach-
bereichen eine auf diese Qualifikationsphase spezifisch
ausgerichtete wissenschaftliche Ausbildung und Betreu-
ung zukommen zu lassen und so zu einem ziigigen
Abschluss von Promotionsverfahren unter Einhaltung
international akzeptierter Qualitdtsstandards zu befahi-
gen. Insbesondere inter- und transdisziplindre For-
schungsfelder sollen unter dem Dach der DRS mit
spezifisch darauf ausgerichteten Promotionsstudienan-
geboten verbunden sein.

Weiteres Ziel der DRS ist es, zur Neugestaltung der
Qualifikationsformen in der Promotionsphase durch die
Anregung neuer Strukturen, Inhalte und Modelle der
Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses beizu-
tragen. Dabei soll sie einen institutionellen Rahmen zur
Erprobung neuer Instrumente der Promotionsférderung
bieten. Besondere Bedeutung kommt dabei der Unter-
stiitzung der internationalen Ausrichtung und der Forde-
rung von grenziiberschreitenden Kooperationen in der
Promotionsphase zu.

*) Diese Ordnung ist von der fiir Hochschulen zustdndigen Senatsverwaltung
am 20. Juli 2005 bestdtigt worden.
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§2
Status, Aufgaben

Die DRS ist eine fachbereichsiibergreifende Einrichtung
der Freien Universitdt Berlin zur Férderung des wissen-
schaftlichen Nachwuchses, vor allem von Doktorandin-
nen oder Doktoranden durch intensivere Einbindung in
Forschungs- und Promotionsprogramme. Sie ist dem
Geschiftsbereich des fiir Forschungsangelegenheiten
zustdndigen Mitglieds des Prisidiums zugeordnet.

Aufgabe der DRS ist es, besonders qualifizierten Dokto-
randinnen und Doktoranden Gelegenheit zu verschaf-
fen, ihre Dissertationen in einem institutionell, qualita-
tiv und quantitativ gesicherten wissenschaftlichen
Umfeld anzufertigen. Die DRS steht Doktorandinnen
oder Doktoranden aller Promotionsfiacher offen, die in
einem Zulassungsverfahren fiir ein von der Stindigen
Kommission gemdl3 § 4 Abs. 3 anerkannten Promoti-
onsstudienangebot ausgewahlt worden sind. Das Nahe-
re regeln die jeweiligen Zulassungsordnungen der Pro-
motionsstudienangebote.

Inhalt, Aufbau und Ziele von Promotionsférderungsan-
geboten werden aufgrund besonderer Beschliisse oder
Ordnungen der Fachbereiche geregelt. Zu den Promoti-
onsforderungsangeboten konnen insbesondere Promoti-
onskollegs gehoren. Diese Angebote operieren auf der
Basis von Promotionsstudiums- bzw. Aufbaustudiums-
ordnungen. Sie finden auf Antrag bei der DRS nach
erfolgreichem Durchlaufen eines vom Akademischen
Senat durch den Beschluss fachiibergreifender Grund-
sitze zu regelnden Verfahrens in der DRS als organisa-
torischem Dach und Vernetzungsstelle Anerkennung
und Aufnahme (§ 4 Abs. 3).

Die Rechte und Pflichten der flir die Promotionsfacher
jeweils fachlich zustdndigen Fachbereiche fiir die Rege-
lung und Durchfiihrung der einzelnen Promotionsver-
fahren bleiben unberiihrt.

§3
Aufbau der Dahlem Research School

Mitglieder der DRS sind Wissenschaftlerinnen oder
Wissenschaftler, die an der Durchfiihrung an von der
DRS anerkannten und aufgenommenen Promotionsstu-
dienangeboten aktiv beteiligt und die auf schriftlichen
Antrag in die DRS berufen worden sind. Mit der schrift-
lichen Annahme der Berufung iibernechmen sie die Ver-
pflichtung, die DRS bei der Erfiillung ihrer Aufgaben im
Rahmen ihrer Dienstpflichten, insbesondere ihrer Lehr-
verpflichtung zu unterstiitzen. Die Mitgliedschaft ist an
die Fortdauer der aktiven Beteiligung gemidfl Satz 1
gebunden.

Organe der DRS sind die Mitgliederversammlung und
der Direktor oder die Direktorin.
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§4

Mitgliederversammlung

Die Mitglieder der DRS gemdll § 3 Abs. 1 bilden die
Mitgliederversammlung.

Die Mitgliederversammlung kann Empfehlungen zu
allen Angelegenheiten der DRS beschliefen. Sie
beschliefit tiber die Aufnahmeantrage in die DRS gemal
§ 3 Abs. 1 und iiber alle Angelegenheiten von grundsétz-
licher Bedeutung. Die Stindige Kommission erarbeitet
Vorschliage zu den Beschlussfassungen.

Die Mitgliederversammlung setzt fiir die Anerkennung
und Aufnahme von Promotionsstudienangeboten in die
DRS eine Stindige Kommission ein, die der Mitglieder-
versammlung gegeniiber jahrlich rechenschaftspflichtig
ist. Zusammensetzung, Arbeitsweise und weitere Aufga-
ben der Kommission werden durch den Einsetzungsbe-
schluss der Mitgliederversammlung nédher bestimmt.
Die Mitglieder der Kommission werden fiir vier Jahre
von der Mitgliederversammlung aus ihrer Mitte bestellt.
Wiederbestellung ist moglich. Der Direktor oder Die
Direktorin ist beratendes Mitglied der Kommission und
fiihrt den Vorsitz.

Der Direktor oder Die Direktorin beruft die Mitglieder-
versammlung mindestens zweimal innerhalb eines
Semesters ein und leitet sie. Die Mitgliederversamm-
lung gibt sich eine Geschiftsordnung, im Ubrigen gel-
ten die gesetzlichen Bestimmungen.

Der Akademische Senat beruft fiir die Dauer von zwei
Jahren nach Inkrafttreten dieser Ordnung auf Vorschlag
der Fachbereiche zwolf Mitglieder als Griindungsmit-
glieder, dabei ist jeder Fachbereich mit einem Mitglied
vertreten.

§5

Direktor oder Direktorin

Der Direktor oder Die Direktorin und deren Stellvertre-
terin oder Stellvertreter werden fiir die Dauer von vier
Jahren vom Présidium aus dem Kreis der der DRS ange-
horenden hauptberuflichen Hochschullehrerinnen oder -
lehrer auf Vorschlag der Mitgliederversammlung
bestellt. Wiederbestellung ist moglich.

Dem Direktor oder Der Direktorin obliegt die Leitung
der DRS sowie die Ausfiihrung der Beschliisse der Mit-
gliederversammlung und der Stindigen Kommission.
Der Mitgliederversammlung ist jahrlich ein Rechen-
schaftsbericht vorzulegen. Der Direktor oder die Direk-
torin wird durch eine Geschéftsstelle unterstiitzt.

Der Direktor oder Die Direktorin berichtet regelmafBig
den Dekaninnen oder Dekanen der Fachbereiche, dem
fiir Forschungsangelegenheiten zustindigen Mitglied
des Prisidiums und der Gemeinsamen Kommission fiir
Forschungsangelegenheiten des Présidiums und des
Akademischen Senats.

§6
In-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in
den Mitteilungen (Amtsblatt der Freien Universitdt Berlin) in
Kraft.
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