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Zwischen der
Kommunalen Arbeitgeberverband Berlin (KAV Berlin)
| einers.e.its
und der
ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkscﬁaft - Landesbezirk BerlinBtanéenburg -
sowie der | | |

Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft Landesverband Berlin (GEW BERLIN)

andererseits

‘wird folgender Tarifvertrag vereinbart:

Ab 01. JanuarNevembeF 201 19 fmdent fur die Beschaﬁlgten der Freien Umversntat Berhn der
Tarifvertrag zur Uberleltung der Beschaftigten der Lander in den TV-L und zur Regelung des
,Ubergangsrechts (TVU-Lander) Anwendung

Hlerzu ‘werden Mafsgaben vereinbart, die als spezifische Regelungen den TVU-Lander er-
ganzen. Gleichzeitig wird vereinbart, Regelungen des Landes Berhn zur Uberleltung zu
ubernehmen

Geltungsbereich

Dieser Tarifvertrag gilt fir die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer (Beschéﬁigte)A der Freien
Universitat Berlin (Arbeitgeber).

(1) *Mit Wirkung vom 01. JanuarNevember 20110 gelten fur die Beschaftlgten der Freien
Universitat Berlin der Tarifvertrag zur Uberleitung der Beschaftlgten der Lander in den
TV-L und zur Regelung des Ubergangsrechts (TVU- -Lénder) vom 12. Oktober 2006 und
die diesen Tarifvertrag erganzenden, dndernden und ersetzenden Tarifvertrage in der
jeweils geltenden Fassung mit den nachstehend vereinbarten Malkgaben.

(2) Die Regelungen dieses Tarifvertrages haben Vorrang vor dem im KAV Berli g lten-
den’ Verbandstarlfrecht ]
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Protokollerkldrung zu § 2: .

Soweit in den von Absatz 1 Satz 1 erfassten Tarifvertragen auf Arbeitgeber abgestellt

1.

wird. die Mitglied der Tarifgemeinschaft deutscher Lander sind, tritt an die Stelle dieser
Arbeitgeber die Freie Universitat Berlin.
Die in diesem Tarifvertrag vereinbarten besonderen MaRgaben und Regelungen haben

Vorrang vor den Regelungen des TV_D—L und des TV-L. Das qilt auch, sofern in diesem
Tarifvertrag auf Regelungen des TVU-L oder des TV-L verwiesen wird. Insofern gelten
die Regelungen des TVU-L in der Fassung dieses Tarifverirages.

~ MaBgaben zum TVU-Lénder

'Die im TVU-Lander (einschlieBlich dessen Anlagen) nach dem Stand vom 1. Marz
2009 enthaltenen, mit Jahreszahlen verbundenen Stichtage (Daten) werden fur Be-
schaftigte mit Ausnahme der Lehrkrafte im Sinne des § 44 TV-L um den Zeitraum vom
01. November 2006 bis zum 31. DezemberOkteber 2010 (4 Jahre und 2 Monate) hin-
ausgeschoben. Dies gilt nicht fur die Stichtage, die in folgenden Vorschriften genannt
sind, dort verbleibt es bei den genannten Daten, soweit nachstehend nichts Abwei-

.chendes geregelt ist:

1.  1n-§ 8 Abs. 3 Satz 4,

2. in § 11 Absatz- 1 tritt in der Protokollerklarung Nr. 1 Satz 4 an die Stelle des Da-
tums ,31. Dezember 2006" das Datum ,2834. Februar Pezember-20110,

3. in § 11 Absatz- 1 tritt in der Protokollerkldrung Nr. 3 Satz 4 an die Stelle des Da-
tums ,01. Méarz 2009" das Datum ,01. JanuarNevember 20116, v

4. in § 13 Absatz- 3 Satz 3 tritt an die Stelle des Datums ,19. Mai 2006" das Datum
22 November 2010“ und an die Stelle des Datums ,31. Dezember 2006" das
Datum ,28. Februar 2011", ‘

5. in § 28 Absatz- 1 tritt an die Stelle des Datums ,31. Oktober 2006" das Datum

,31. Juli 2011%, an die Stelle des Datums ,01. November 2006 das Datum.

,01. August 2011“ und an die Stelle des Datums ,31. Januar 2007* das Datum
»31. Juli 2011%, :

6. in der FuBRnote in Anlage 3 Abschnitt A tritt an die Stelle des Datums ,01. Marz
2009" das Datum ,01. JanuarNevember 20132".

Die Protokollerklarung Nr. 1 zu § 1 Absatz- 1 Satz 1 TVU-Lander gilt in folgender
Fassung: ,Unterbrechungen von bis zu drei Monaten sind unschédlich._Wechseln
ubergeleitete Beschaftigte von der Humboldt-Universitat zu Berlin oder einer derin § 1
TV-L Berliner Hochschulen genannten Hochschulen zur Freien Universitat Berlin unter
Beachtung der unschadlichen Unterbrechungsfrist, gelten sie auch bei Abschluss eines
neuen Arbeitsvertrages weiter als ilbergeleitete Beschéftigte. Die Regelungen dieses
Tarifvertrages finden auf diese Beschéftigten weiter Anwendund.

- § 1 Absatz- 3 TVU-Lander gilt mit der MaRgabe, dass die Worte ,MTArb / MTArb-O*

durch ,BMT-G/ BMT-G-O" ersetzt werden.
§ 3 TVU-Lénder wird folgende Protokollerklérung angefugt:

.Protokollerklarung zu § 3: '
'Die Uberleitung fir Beschaftigte aus dem Geltungsbereich des BAT/BAT-O erfolgt ént-
sprechend der nach dem BAT/BAT-O maRgeblichen Lebensaltersstufe unabh"ngig
von der Wirksamkeit dieses Vergiitungssystems. *Die Uberleitungsregelunden regein
nicht die Rechtsfolgen firr die Zeit bis zum 31. DezemberGCkteber 2010. ~
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®Durch Satz 1 wird sichergestellt, dass die Uberleitung “entsprechend der nach dem

BAT/BAT-O maRgeblichen Lebensaltersstufe, die im Einzelfall erreicht war, erfolgt.
“Der Schutz dieses bestehenden, auf den bisherigen individuellen Lebensaltersstufen
basierenden Besitzstands wird durch die Ankniipfung der Uberleltungsregelungen an

. das nach MaRgabe von § 5 festgelegte Vergleichsentgelt geregelt. °Die Tarifvertrags-

parteien sind sich — unter ausdriicklicher Bezugnahme auf das laufende Revisionsver-
fahren vor dem BAG — 6 AZR 148/09 — darliber einig, kollektiv eine verbindliche Rege-
lung fur das Uberleitungs- und Ubergangsrecht getroffen zu haben." :

'§ 4 Absatz- 1 TVU-Lander wird um folgende Protokollerklarung erganzt:

4. Fur die Uberleitung der Arbeiterinnen und Arbeiter gilt anstelle der Anlage 2 die

Anlage 1 des Tarifverirages zur Uberleitung. der Beschéftigten der kommunalen

. Arbeitgeber in den TVaD und zur Regelung des Ubergangsrechts (TVU-VKA)
-vom 13. September 2005."

§5 TVU—Lénder findet mit folgenden MaBgaben Anwendung:

" A.  In § 5 Absatz: 2 Satz 2, 2. Halbsatz TVU-Lander werden die Worte ,findet der

TV-L am 1. November 2006“ durch die Worte ,findet der TV-L FU oder ein dem
TV-L FU vergleichbarer Tarifvertrag am 01. JanuarNevembeF 20116" ersetzt.

- B. Satz 2 der Protokollerklarunq zu 8§ 5 Absatz 2 Satz 3 gilt nicht.

C. In § 5 Absatz- 3 Satz 1 TVU- Lander werden dle Worte ,,MTArbIMTArb -O" durch
-die Worte ,BMT-G/BMT-G-O" ersetzt.

D.. In § 5 Absatz- 3 Satz 3 TVU-Lander werden die Worte ,§ 23 Absatz 1 MTArb/
MTArb-O" durch die Worte ,§ 21 Absatz 1 Buchstabe a BMT—G/BMT G-O" er-
setzt. _

E. §5 Absatz- 2 und 3 TVU-Lander wird folgende Protokollerklarung angefugt:

_Protokollerklérung zu Absatz- 2 und 3:

Das Vergleichsentgelt umfasst auch den Sockelbetrag geman § 2 des Lohn- und

Vergutungstarifvertrages Nr. 1 fur die Freie Umversﬁat Berlin vom 20. April 2010."

§ 6 TVU-Lander findet mit folgenden Mal3gaben Anwendung.

A. Die Protokollerklarung zu § 6 Absatz- 1 WII'd durch folgende Protokollerklarung
ersetzt v .

,Protokollerklarung zu § 6 Absatz 1:

'Das Entgelt der individuellen Zwischenstufe nach Satz 1 wird abweichend von
Satz 2 und 3 vom 1. August 2011 an nach MaRgabe des § 15 Absatz 2 TV-L er-
heht. °Zur Ermittlung der Hohe der individuellen Zwischenstufe nach Satz 1 dieser
Protokollerklarung zum 1. August 2011 wird das auf dem Rechtsstand vom 31. De-
zember 2010 festgestellie Vergleichsentgelt um 65 Euro vermindert, um die allge-
meinen tabellenwirksamen Entgelterhtéhungen im Bereich der Tarifgemeinschaft
deutscher Lander (Landerbereich) vom 1. November 2006 bis zum 31. Dezember

2010 angehoben und anschliefend entsprechend dem ieweils geltenden Bemes-

sungssatz festgesetzt. *Nach dem 30. September 2011 wird die individuelle Ywi-
schenstufe zum gleichen Zeitpunkt um denselben Vomhunderisaiz bzwxln dem¥el-
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ben Umfang angehoben wie die nachsthéhere regulare Stufe der jeweiligen Ent-
geltaruppe: d. h.. dass vom 1. Oktober 2011 an bei jeder allgemeinen Entgeltan-
passung gemal § 15 Absatz 2 TV-L das Entgelt aus der individuellen Zwischen-
stufe auf 100 v. H. erhoht, um die allgemeinen_tabellenwirksamen Entgeltanpas-
sungen im Landerbereich angehoben und anschlielfend entsprechend dem jeweils

geltenden Bemessungssatz neu festgesetzt wird."

B. Die Protokollerklarung zu § 6 Absatz- 4 wird durch folgende Protokollerkléfung
ersetzt: ,Die Protokollerkidrung zu § 6 Absatz- 1 gilt entsprechend.”

|8 §7 Absatz~ 1 Satz 1 TVU-Lander gilt mit der MaBgabe dass an die Stelle der Worte
MTArb/MTArb-O* die Worte ,BMT-G/BMT-G-O“ bzw. an die Stelle des Wortes
,,MTArb O* das Wort ,BMT-G-O" treten.

9.  § 8 TVU-Lander findet mit folgenden MafRgaben Anwendung:

l A In § 8 Absatz- 1 Satz 1 und Abs. 2 Satz 1 treten jeweils an die Stelle der Worte
- ,am 01. November 2006" die Worte ,,spatestens am 01. August 2011°.

| B. = § 8 Absatz- 2 Satze 5 und 6 werden durch folgenden Saatze ersetzt: ,,5Wenn die
 Neuberechnung des Vergleichsentgelts nach dem 31. Juli 2011 zu erfoigen hat,

_ ist das Vergleichsentgelt in entsprechender Anwendung des § 15 Absatz 2 Satz 5

ff. TV-L zu ermitteln. Satz 2 und Satz 3 letzter Halbsatz der Protokollerklarung zu

8§ 6 Absatz 1 TVU-Lander gilt entsprechend. “nash—MaBgabe—éeHm—I:and—BeFlm
}eweus—geltendenﬁﬁwemg#ehen—l%egekmg%emmr

C. Die Protokollerkidrung zu § 8 Absatz 3bg‘ilt nicht.

10.' § 9 TVU-Lander findet mit folgenden MaBgaben Anwendung:

| AL In§9 Absatz—2 Satz 3 und Absatz- 3 Buchstabe b Satz 1 treten jeweils an die
Stelle der Worte ,am 1.November 2006" die Worte ,spatestens am
01. August 2011“.

l B. §9Absatz-2 a Satz 2 und Abs. 3 Buchst b Satz 3 sowie Buchst c Satz 2 gelten

nicht.

C. An die Stelle der Protokollerklarungen zu § 9 Absatz 4 tritt folgende Protokoller—
kl&rung:

.Protokollerklarung zu § 9 Absaiz 4:
Unterbrechunqen wegen Mutterschutz, Elternzeit, Krankhelt und Urlaub sind un-

chadllch !

D. Die Protokollerklarung zu § 9 Absatz 4 Satz 2 gilt in folgender FassUnq:E}-w#d
ol e Protokoliorka i ot ) |
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.'Die Besitzstandszulage verdndert sich vom 1. August 2011 an nach MaRgabe
des § 15 Absatz 2 Satz 5 ff. TV-L. Satz 3 letzter Halbsatz der Protokollerkldrung
zu § 6 Absatz 1 TVU-Lander qilt entsprechend.” '

11.  § 10 TVU-Lander findet mit folgenden Maligaben Anwendung:

A. § 10 Satz 4 gilt in folgender Fassung: . Die Satze 1 bis 3 gelten in den Fallen des |
§ 9 Absatz 3 BMT-G/BMT-G-O i. V. m. § 3 BTV Nr. 1 zum BMT-G/BMT G-0O ent-

~ sprechend.”

B. § 10 Satz 8 gilt in folgender Fassung: 2Die Zulage nach Satz 7 wird fur die Dauer
der Wahrnehmung dieser Tatigkeit gezahlt.”

C. Folgende Protokollerklarung zu § 10 Satz 6 wird eingeflgt:

Protokollerklarung zu § 10 Satz 6:.
Die Zulage nach Satz 1 erhoht sich vom 01. August 2011.an nach MaRgabe des

§ 15 Absatz 2 Satz 5 ff. TV-L. Satz 3 letzter Halbsatz der Protokollerklérung zu
S 6 Absatz 1 TVUO- Lander q1lt entsprechend. “naeh—Ma&gabe—deHm—I:and—BeFHn

12. § 11 TVU-Lander findet mit folgenden MaRgaben Anwendung

A. In § 11 Absatz- 1 Satz 1 werden die Worte ,MTArb/MTArb-O" durch die Worte
,,BMT-G/BMT—G -O" ersetzt.

B. Inder Protokollerklérung zu § 11 Absatz- 1 Ziff. 3 wird , TV-L* ersetzt durch ,TV-L
FU oder einen dem TV-L FU vergleichbaren Tarifvertrag®.

C. Die Protokollerklarung zu § 11 Absatz- 2 erhélt folgende Fassung: ,Die Besitz-
standszulage erhéht sich vom 01. August 2011 an nach MaRgabe des § 15 Ab-
satz 2 Satz 5 ff. TV-L. “Satz 3 letzter Halbsatz der Protokollerklérung zu § 6 Ab-

satz1 TVU Lander gilt entsprechend ‘der—im—Land-Berinjeweils—gelienden

13.  § 14 TVU-Lander findet mit folgenden Maligaben Anwendung:b

A.  In § 14 Absatz- 1 tritt an die Stelle des Wortes ,MTArb-O" das Wort ,,BM}G» “
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B. In§14 Absatz- 2 tritt an die Stelle des Wortes ,§ 45 MTArb-O" das Wort ,§ 37
BMT-G-O“ und an die Stelle des Wortes ,§ 45 MTArb" die Worte ,§ 37 BMT-G
i.V.m. §§ 9, 9a des BTV Nr. 1 zum BMT-G".
14. § 15 TVU—Lénder findet mit folgenden Mal3gaben Anwendung'

A § 15 Absatz— 1 gllt nicht. e;halt—felgende—ﬁassung—*Eup-da—Dauer—und—me

B. In§ 15 Absatz:- 2 Satz 1 werden die Worte ,,UrlaubSJahr 2006¢ durch die Worte
,Urlaubsjahr 2010" ersetzt.

C. In § 15 Absatz- 3 Satz 2 wird das Wort ,MTArb" durch das Wort ,BMT-G" und die"
Worte ,§ 49 Absatz 4 MTArb" durch die Worte ,§ 42 Absatz 5 BMT-G" ersetzt.

D. § 15 Absatz- 3 wird folgender Satz 3 angefigt: ,’Fur aus dem Geltungsbereich
des BMT-G/BMT-G-O ubergeleitete Beschaftigte gelten abweichend von Satz 1
§ 42 BMT-G/BMT-G-O i. V. m. § 10 BTV Nr.1 zu § 42 BMT-G/BMT-G-O bis zum
Inkrafttreten eines entsprechenden Tarifvertrags der Lander fort im Ubngen gilt
Absatz 1 entsprechend.” :

E. In § 15 Absatz 4 werden die Worte ,§ 48a MTArb/MTArb-O* durch die Worte
,§ 41a BMT-G/BMT-G-O" und die Worte ,Kalenderjahr 2006" durch die Worte
,Kalenderjahr 2010“und jeweils die Worte ,Kalenderjahr 2007“ durch die Worte
,Kalenderjahr 2011" ersetzt. '

F. _Zu§ 15 Absatz 4 wird folgende Protokollerklérund angefigt:

-Protokollerklarung zu § 15 Absatz 4:

1Abwelchend von § 48a BAT/BAT-O oder § 41a BMT-G/BMT-G-O ist der nach
der Arbeitsleistung im Kalenderjahr 2010 zu bemessende Zusatzurlaub bis
zum.30. September 2011auf Antrag zu gewahren, sofern dem keine dienstlichen
oder betrieblichen Griinde entgegenstehen. “Stehen dienstliche oder betriebliche
Grinde der Gewihrung des Zusatzurlaubs entgegen wird der verbliebene Zu-
satzurlaub in ein Zeitquthaben umgewandelt. °Fiir den nach den Satz 1 _bis zum
30. September 2011 qewahrten Zusatzurlaub findet Absatz 4 Satz 2 keine An-

wendung.

15. Die Protokollerklarung zum 3. Abschnitt TVU-Lander findet mit folgenden MaRgaben
Anwendung;: '

A. _ Satz 2 der Protokollerklarung zum 3. Abschnitt TVU-Lander findet mit der MaR-
gabe Anwendung, dass an die Stelle der Worte ,§§ 25, 37 MTArb/MTArb-O" die
Worte ,§§ 25 Absatz 4, 28 Absatze 1 und 2 und 28a BMT-G/BMT-G-O" treten.

B. Satz4der ProtkaIlerklérunq zum 3. Abschnitt wird durch folgenden Halpsatz er-

ganzt:
: die Regelung findet bis zum 31. Juli 2011 im Tarlfqeblet Ost keine Anwen(,
dung : g Y
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16. §17 TVU-Lénder findet mit folgenden MaRRgaben Anwendung:

A. In § 17 Abs. 1 werden die Worte ,§§ 1, 2 Abs. 1 und § 5 des Tarifvertrages tber
das Lohngruppenverzeichnis der Lander zum MTArb (TV Lohngruppen TdlL)
einschlieRlich des Lohngruppenverzeichnisses mit Anlagen 1 und 2° ersetzt
durch ,§ 2 Absatz 1 bis 4 des Berliner Bezirkstarifvertrages Nr. 2 zum

- Rahmenvertrag  zu § 20 BMT-G/BMT-G-O____einschlieRlich __des
Lohngruppenverzeichnisses der Anlage 1*.

B. § 17 Absatz 1 gilt mit der MaRgabe, dass folgende Protokollerklarung elnqefuqt
erd

JProtokollerklarung zu § 17 Absatz 1.
Bis zum Inkrafttreten einer neuen Entgeltordnung qilt:

'Sind in Tatigkeitsmerkmalen fir Beschéftigte, mit Ausnahme des wissenschaft-
lichen Personals, bestimmte Erfahrungen, eine Vorbildung oder eine Ausbildung
gefordert, sind diese bei der Zuordnung des Aufgabengebiets zu einem
Tatigkeitsmerkmal als Regelanforderung heranzuziehen (Bewertung).

?Bei der individuellen Eingruppierung der oder des Beschaftigten fuhrt das Feh-
len_der geforderten Erfahrungen, Regelvor- oder —ausbildung jedoch nicht zu
einer niedrigeren Eingruppierung, sofern die Beschéftigten iiber sonstige fiir
die jeweils auszuiibende Tétigkeit erforderliche Kenntnisse und
Erfahrungen verfiigen und sie aufgrund dleser Kenntmsse und Erfahrunge

ausgewdhit wurden

SUbergeleitete Beschéftigte. die wegen des Fehlens einer geforderten Erfahrung,
Regelvor- oder —ausbildung niedriger eingruppiert wurden, kénnen auf Antrag bis
zum 31.03.2011 gemé&R Satz 2 neu eingruppiert und auf dieser Basis Ubergeleitet
werden, sofern die Beschiftigten iiber sonstige fiir die jeweils auszuiibende

- Tatigkeit erforderliche Kenntnisse und Erfahrungen verfiigen und sie
ufgrund dieser Kenntnisse und Erfahrungen ausgewdhlit wurden. ‘

i

10

Die Protokollerklarung zu § 17 Absatz- 6 findet keine Anwendung.

o

§ 17 Absatz- 7 gllt mit der MalRgabe, dass folgende Protokollerklarung hinzuge-
fugt wird:

,2. Bei Eingruppierungen ab dem 01. JanuarNevember 20116 findet fur die
Zuordnung der Lohngruppen zu den Entgeltgruppen anstelle der Anlage 4
die Anlage 3 des Tarifvertrags zur Uberleitung der Beschaﬁlgten der kom-
munalen Arbeitgeber in den TV6D und zur Regelung des Ubergangsrechts
(TVU~VKA) vom 13. September 2005 Anwendung ¢

D. §17 Absatz 9 wird folgende Protokollerklarung gilt-mit der-MaRgabe-dass-fol-
gende—P%eteke#eddaFungbhmzugefugt—vwd

~ Protokollerkldrung zu § 17 Absatz 9 Satz 1:
Far die Beschaftigten. auf deren Tatigkeit am 31. Dezember 2010 der BMT- p

G/BMT-G-O Anwendung fand, gelten die Regelungen fiir Vorarbeiterinnen und
Vorarbeiter des § 3 BTV Nr. 2 zum BMT-G/BMT-G-O fort. “Soweit in diesem Ta-
rifvertrag auf einen Anteil des Monatstabellenlohnes abgestellt wird, tritt an q s-

TVU-Lander FU - 08.11.2010




17.

18.

sen Stelle das jeweilige Tabellenentgelt gem. § 15 Absatz 2 TV-L. *An die Stelle

der Stufe 1 des Monatstabellenlohnes tritt die Stufe 2 des Tabellenentgelts. *Fir

Beschaftigte im Sinne des § 1 Absatz 2 TVU-Lander finden bis zum In-Kraft-

Treten einer neuen Entgeltordnung fiir den TV-L die bisherigen Regelungen fur

Vorarbeiterinnen und Vorarbeiter des § 3 BTV Nr. 2 zum BMT-G / BMTG-O An-

wendung.”

§ 18 Absatz 2 TVU-Lander gilt mit der MaRgabe, dass jeweils an die Stelle der Worte
,MTArb/MTArb-O" die Worte ,BMT-G/BMT-G-O" treten.

_Protokollerklarung zu § 18 Absatz 2:

Auch die Ubertragung einer Vertretungstétigkeit im Sinne des § 3 Absatz 1 Buch- -

stabe a und b BTV Nr. 1 zum BMT-G/BMT-G-O gilt als Ubertragung einer héher-

wertigen Tatigkeit im Sinne des Absatzes 2."

§ 19 TVU-Lander gilt mit der MaRgabe, dass folgende Protokollerklarung angeﬁ]gt‘

wird:

JProtokollerkidrung zu § 19 Abs. 1 bis 3.

Abweichend von den in den Abséatzen 1 bis 3 genannten besonderen Tabellenwerten
gelten langstens bis zum 304+. NovemberBezember 2017 folgende Betrage:

" E2U (zu Absatz 1)
a) inder Zeit vom 01. JanuarNevember 20110 bis zum 31. Juli 2011

Stufe 5

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 6
1.568 1.735 1.795 1.875 1.930 1.971

b) vom 01. August bis zum 30. September 2011
Stufe1 | Stufe 2 Stufe3 | Stufe4 | Stufe 5 Stufe 6
1.607,63 1.779,51 1.845,24 1.926,13 | 1.981,74 2.027,23

c) Vom 01. Oktober 2011 an erhéhen sich die besonderen Tabellenwerte nach

MaRgabe des § 15 Absatz 2 Satz 6 ff TV-L.derim-Land-Bedinjeweils-geltenden

tarifvertraglichen-Regelungen-
E 13 U (zu Absatz 2)

a) inder Zeit vom 01. JanuarNevember 20118 bis zum 31. Juli 2011

Stufe 2 Stufe 3 Stufeda | Stufedb Stufe 5
Nach 2 Nach 4 Nach 3 Nach 3
Jahren in Jahren in Jahren in Jahren in
Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 a Stufe 4 b
Betrage (E 13/2) (E13/3) (E 14/3) (E14/4) (E 14/5)
aus :
E130 3.195 3.365 3.665 3.965 4425 "\
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MafRgabe des § 15 Absatz 2 Satz 6 ff TV-L.derim-Land-Berlinjeweils-geltenden

tarifveriraglichen-Regelungen:
E 15 U (zu Absatz 3)

] a)  inder Zeit vom 01. JanuarNevember 20118 bis zum 31. Juli 2011
Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5
4.340 4.815 | 5.265 5.565 5.635
b)‘ vom 01. August bis zum 30. September 201 1-
- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 . Stufe 4 Stufe 5
4.489,24 4, 984 67 5.454,82 5.763,21 5.839,04 .

'b)  vom 01. August bis zum 30. September 2011
Stufe2 | Stufe3 | Stufeda | Stufedb | Stufe

Nach 2 Nach 4 Nach 3 Nach 3
Jahren in Jahren in Jahren in Jahren in
Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 a Stufe4d b

Betrage (E 13/2) (E13/3) (E 14/3) (E14/4) (E 14/5)

aus : .

E13U 3.301,21 3.478,15 | 3.786,53 4.099,97 4.580,23

Vom 01. Oktober 2011 an erhéhen sich dle besonderen Tabellenwerte nach

c) | Vom 1. Oktober 2011 an erhéhen sich die besonderen Tabellenwerte nach MaR-

gabe des § 15 Absatz 2 Satz 6 ff TV-LdeHm—Land—Bthn—}eweus—geltenéen
tarifvertraglichen-Regelungen-

19. Die Protokollerklarung zu § 20 Abs——1—TVU Lander gllt in folgender Fassunq mﬁ—der '

Profokollerklarung zu § 20:

'Fur die Verminderungsbetrége nach Absatz 1 gilt vom 1. August 2011 an der jeweilige
Bemessungssatz gem. § 15 Absatz 2 TV-L. °Die Betrége vermindern sich danach
erstmals zum 1. August 2011 auf -

in den Euro -
Entgeligruppen

5his 8 43,46

9 bis 13 48,89

’Die Betrége nach Absatz 1 vermindern sich bei jeder nach dem 31. Oktober 2010 im
Bereich der Tarifgemeinschaft deutscher Lander (Lénderbereich) wirksam werdenden
allgemeinen Tabellenanpassung zu dem Zeitpunkt, zu dem nach § 15 Absatz 2 TV-L
die Tabellenanpassungen tbernommen werden.”

_Fur Gbergeleitete Beschaftigte gilt im
Jahr 2010 anstelle des § 20 TV-L der § 21 TVU-Lander in folgender Fassung: -

| 20.

!
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»8 21
Jahressonderzahlung im Jahr 2010

(1) 1Beschéﬂigten ~ ausgenommen Lehrkraften im Sinne von § 44 TV-L — wird bis
zum 31. Dezember 2010 die Zuwendung nach dem Tarifvertrag Uber eine Zuwen-
dung fir Angestelite vom 12. Oktober 1973 (TV Zuwendung)/Tarifvertrag tGber eine
Zuwendung fur Angestelite (TV Zuwendung Ang-O) vom 10. Dezember 1990 und
Urlaubsgeld nach dem Tarifvertrag tber ein Urlaubsgeld fur Angestellte vom
16. Mérz 1977 (TV Urlaubsgeld)/Tarifvertrag Giber ein Urlaubsgeld fir Angestellte

(TV Urlaubsgeld Ang-O) vom 10. Dezember 1990-jeweils-nach-dem-Stand-derTFa-
vaertrage—vem—‘J—Maa—QQQA— gezahlt Bemessungsgw#@age—fu@e—ldehe—der%u—

(2). "Abweichend von Absatz 1 wird Beschaftigten, deren Tatigkeit vor dem 1. Januar
2005 der Rentenversicherung der Arbeiter unterlegen héatte, bis zum
31. Dezember 2010 eine Zuwendung nach dem Tarifvertrag Uber eine Zuwendung
fur Arbeiter vom 12. Oktober.1973/Tarifvertrag tber eine Zuwendung fur Arbeiter
(Tv Zuwendung Arb-O) vom 10. Dezember 1990 und Urlaubsgeld nach dem Tarif-
vertrag tber ein Urlaubsgeld fur Arbeiter vom 16. Marz 1977/Tarifvertrag tber ein
~ Urlaubsgeld fur Arbeiter (TV Urlaubsgeld Arb-O) vom 10. Dezember 1990 jeweils

Protokollerkldrung zu § 21:

Das Urlaubsgeld und die Zuwendung fir das Jahr 2010 stehen denjenigen Be-

- schéftigten, die fur das Jahr 2010 noch kein Urlaubsgeld und noch keine Zuwen-
dung erhalten haben, in Anwendung der in § 21 TVU-L&nder genannten Tarifver-
frage trotz des Inkrafitretens des TV-L FU nach dem Falligkeitszeitpunkt fir das
Urlaubsgeld und die Zuwendung nach diesen Tarifvertrdgen noch zu.

21. § 22 TVU-Lander gilt mit der MaRgabe, dass die Worte ,§ 31 Absatz 2 Unterabsatz 2
MTArb/MTArb-O" durch die Worte ,§ 26a Absatz 1 Unterabsatz 2 BMT-G/BMT-G-O"
ersetzt werden.

22. _§ 23 TVU-Lander gilt nicht,
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| 23. Die Anlage 1 TVU-Lander gilt mit folgenden Maf&gaben:
A. Teil A — Ersetzte Tarifvertrage — wird um folgende Ziffern efgénzt:

.5.  Bundesmanteltarifvertrag fur Arbeiter gemeindlicher Verwaltungen und Be-
triebe - BMT-G Il - vom 31. Januar 1962 in der Fassung vom 31. Januar
2003. :

6.  Tarifvertrag zur Anpassung des Tarifrechts - Manteltarifliche Vorschriften
fur Arbeiter gemeindlicher Verwaltungen und Betriebe -(BMT-G-O) vom 10.
Dezember 1990 in der Fassung vom 31. Januar 2003.“ -

B. Teil C- Fortgeltende Tarifvertrage — wird durch folgende Protokollerklarung er-
ganzt:

JProtokollerklérung:

Die Tarifvertrage gemaR der vorstehenden Nrn. 1, 2 und 9 gelten bis zum 31. Juli
2011 nicht im Tarifgebiet Ost; vom 1. August 2011 an findet der Tarifvertrag zur
sozialen Absicherung (TV Soz-Ab-L) vom 12. Oktober 2006 keine Anwendung
mehr.*

Fir Beschéftigte der Freien Universitat Berlin, fir die vor Beginn der Altersteilzeitarbeit § 3
des Anwendungs-TV Freie Universitdt Berlin galt und deren Altersteilzeitarbeitsverhiltnis
spatestens am 31. Dezember 2009 begonnen hat, gilt folgende Sonderregelung: '

Bei der Berechnung der Altersteilzeitbeziige, Aufstockunqslelstunqen und zusatzlichen
Beitrdge zur gesetzlichen Rentenversicherung bleiben Anderungen der regelmaRigen
wdchentlichen Arbeitszeit nach dem 31. Dezember 2009 unberiicksichtigt.

Auf Beschiéftigte, die vor dem 1. Januar 1949 geboren sind, und fir die infolge der

Reduzierung der Bezilige gem. § 4 Anwendungs-TV Freie Universitdt Berlin eine

Verminderung der Betriebsrente aus der VBL-Pflichtversicherung eingetreten ist, findet die
Vereinbarung zur Umsetzung des § 8 Anwendungs-TV Freie Universitét Berlin vom 11. April

2005 i.d.F. der 1. Anderung vom 12. Dezember 2006 weiterhin Anwendung. @
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| (1)

| (23)

| (35)

| (48)

(8%)

| (&8)

Dieser Tarifvertrag tritt mit Wirkung vom 01. JanuarNevember 201 18 in Kraft.

Soweit ein nach § 2 anzuwendender Tarifvertrag gekindigt wird, lassen die diesen

Tarifvertrag schlieBenden Tarifvertragsparteien die Kundigung zum gleichen Zeitpunkt
gegen sich gelten; das gilt auch fur die Kiindigung von Teilen eines Tarifvertrags._Dies

hat zur Folge, dass die geklndigten Tarifvertrdge oder Teile davon auch bei der Freien

Universitat Berlin nur noch im Wege der Nachwirkung gelten, bis nach § 2 anzuwenden-

Parieien dieses Tarifvertraqes'fUr die Dauer der Nachwirkung die Friedenspflicht.

Bereits gezahlte Unterschiedsbetrdge, die aus Unterschieden zwischen Anspriichen
der Beschaftigten nach bisherigem Tarifrecht und den Anspriichen aus dem zum
01. JanuarNevember 20110 in Kraft gesetzten Tarifrecht resultieren, werden durch die
Freie Universitat Berlin fur den Zeitraum vom 01. JanuarNevember 20110 bis zum
Vollzugr-Burehfihrung der Uberleitung weder geltend gemacht noch zuriick gefordert.

Zeitgleich mit Inkrafttreten dieses Tarifvertrages - tretenfinden der
Uberbriickungstarifvertrag FU Berlin vom 12. Dezember 2006, der Anwendungs-TV
Freie Universitat Berlin vom 30. Juni 2004 sowie der Lohn- und Vergutungstarifvertrag
Nr. 1 fur die Freie Universitat Berlin vom 20. April 2010 auRer Kraftkeine-Anwendung
mehr. Die §§ 4 und 5 dieses Ttarifvertrages bleiben unberihrt.

Dieser Tarifvertrag kann mit einer Frist von drei Monaten zum Schiuss eines Kalender-
vierteljahres, frihestens jedoch zum 31. Dezember 2017, schriftlich gekiindigt werden.

Im Falle einer Kiindigung dieses Tarifvertrages hat dieser dann nachwirkende Tarif

vertrag Vorrang vor einem eventuell geltenden Verbands- bzw. Flé’chentarif\?rya'g. ’
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v




Protokollerkidrung zu § 6 Abs. 8:
Im Falle einer Kiindigung dieses Tarifvertrages behélt sich die Freie Universitat Berlin
die Beendigung der bestehenden ordentlichen Mitgliedschaft im KAV Berlin vor.

| (7) _Soliten einzelne Regelungen dieses Tarifvertrages, gleich aus welchem Grund, unwirk-
sam sein oder werden, beriihrt dies die Ubrigen Regelungen nicht; fur diesen Fall
verpflichten sich die Tarifvertragsparteien zu entsprechenden Verhandlungen mit dem
Ziel, die bisherigen unwirksamen Regelungen durch solche zu ersetzen, die dem
beabsichtigten Sinn und Zweck so nahe wie méglich kommen.

Berlin, xx.xx.2010

Kommunaler Arbeitgeberverband Berlvin

ver.di — Vereinte Dienstleistungsgewerkschaft
- Landesbezirk Berlin — Brandenburg -

- Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft
- Landesverband Berlin -
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Niederschriftserkldrung

Eine Redaktionskommission der Tarifvertragsparteien kann ohne Tarifverhandiungen

offensichtliche redaktionelle Unrichtigkeiten im Tarifvertragstext berichtigen und

Umstellungen des Tarifvertragstextes vornehmen. Entsprechendes gilt, wenn ein nach
den Bestimmungen dieses Tarifvertrags anzuwendender Tarifverirag geéndert,
erganzt, abgelost oder neu abgeschiossen wurde und deshalb redaktionelle
Anpassungen in diesem Tarifvertrag — insbesondere wegen offensichtlich unrichtiger
oder unvolisténdiger Bezugnahmen — erforderlich sind.

Wenn ein nach den Bestimmungen dieses Tarifvertrags anzuwendender Tarifvertrag
geandert, erganzt, abgelést oder neu abgeschlossen wurde und deshalb wesentliche
Tariflicken oder Widerspriiche bei der Anwendung dieses Tarifvertrages entstehen,
~ verpflichten sich die Tarifvertragsparteien zur unverziglichen Aufnahme von Tarif-
verhandlungen.

Ziff. 1 und 2 gelten entsprechend bei Anderungen de_des Angleichungs-Tarifverirages

Land Berlin vom 14. Oktober 2010. r—tan#vea#agkehen—Regekmgen—zw—Anwendungdes
Tarifrechis-derLander(TdL)-im-L.and-Berlin-

Auswirkungen des neuen Tarifr_echts auf einzelvertragliche Vereinbarungen

'Einzelvertragliche Vereinbarungen {iber die Zahlung einer héheren Vergitung/eines
héheren Lohnes als der/des tarifvertraglich zustehenden werden durch das. Inkrafttre-
ten dieses Tarifvertrages nicht beriihrt. “Werden Beschéftigte Uibertariflich nach einer
hoheren Vergitungs-/Lohngruppe als der zustehenden eingruppierungsmégig behan-
delt (z. B. nach den Regelungen der VBSV 2000 oder des Haushalisstrukiurgesetzes
1997) wird auch beziiglich der héheren Vergiitungs-/Lohngruppe eine Uberleitung nach
den Regelungen des TVU-Lénder in der Fassung dieses Tarifvertrages durchgefihrt.
®Dies gilt entsprechend. wenn eine tbertarifliche Zulage in Héhe des Unterschiedsbe-
trages zwischen der/dem aufgrund der Eingruppierung zustehenden Verqutunq/Lohn
und der/dem tarifvertraglich zustehenden gezahlt wird. .

Zur Protokollerkldrung zu § 6 Absatz 1 TVU-Lander i. d. F. des TVU-Lénder FU:

Fur die Berechnung der Entgelt- bzw. Bemessungssatzanpassungen nach dem
1. August 2011 kann vom jeweils zuletzt maRgebenden Entgelt aus der individuellen

Endstufe ausgegangen werden.

Beispiel 1:

Das Entgelt nach der individuellen Endstufe betraat am 1. August 2011 3.000 €. Zum
1. Oktober 2011 wird die Tariferhéhung vom Landerbereich iberhnommen, welche die
Entgelte dort um 40 € und anschlieBend um 2 % angehoben hat.

1. Schritt
Erhohung auf das Niveau des Landerbereichs bei Beriicksichtigung des Bemessunqs-

satzes von 97 v. H.:

3.000€:97 v. H. = 3.092,78 €,

2. Schritt ‘
Ubernahme der Tariferhéhung: ' ,)
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a) 3.092,78€+40€ = 3.132,78 €
b) 3.13278€+2v. H. = 3.195,44 €

3. Schritt :
Anwendung des Bemessungssatzes von 97 v. H.:

3.19544 € x 97 v. H. = 3.099,58 €.

Beisgiel 2:

Im Jahr 2012 wurden die Entgelte um 3 % angehoben, so dass sich das Entgelt aus
der individuellen Endstufe vom Beispiel 1 auf 3.192.57 € erhoht hat. Zum 1. April 2013
wird die Tariferhéhung vom Linderbereich (ibernommen, die die Entgelte dort erneut
um 3 % angehoben hat. AuRerdem erhoht sich der Bemessungssatz von 97 % auf
97.5%.

- 1. Schritt
Erhohung auf das Niveau des Landerbereichs bei Beriicksichtigung des Bemessunqs-

satzes von 97 v. H.:

3192 57€:97v. H. =3.29131 €

2 Schritt |
Ubernahme der Tariferhéhung:

3.201,.31€+3v. H. =3.390.05 €

3. Schritt : :
Anwendung des Bem,essunqssatzes von 97.5v. H.:

3.300,05€x 97,5 v. H. = 3.305,30 €

Die Berechnungsmethode qgilt auch fiir individuelle Zwischenstufen.
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